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. OSNOVNI PODACI O SKOLI

PAZINSKI KOLEGI] - KLASICNA GIMNAZIJA PAZIN s
NAZIV pravom javnosti
USTANOVE privatna srednja Skola s pravom javnosti klasi¢nog i
jezi¢nog usmjerenja s ucenickim domom u sastavu
ADRESA Ulica Jurja Dobrile 6, 52000 Pazin
Telefon 052/624-505
Faks 052/624-224
— | Zupanija ISTARSKA
E E Iv?avnatelj Maksimiljan Ferlin
© © | Sifra ustanove 18-065-502
e Ukupan broj ucenika 141
Ukupan broj ucenika u u¢enickom domu 120
Ukupan broj odjela 8
Ukupan broj djelatnika 59
< 1. Nastavnici 26
o E 2. Voditelj doma, odgajatelji, 13
= no¢ni pazitelji i zdravstvena
= = voditeljica
E E 3. Strucni suradnici 3
= 4, Administrativno-tehnicko 3
osoblje
5. Pomo¢no osoblje 13
Klasi¢éna gimnazija Trajanje Skolovanja: 4 godine
E S Jezicna gimnazija
S g 1. Za redovne ucenike Klasi¢no i jezicno usmjerenje
Z S
o A 2. Za odrasle polaznike Nema




2.UVOD

Zgrada sadasnjeg Pazinskog kolegija izgradena je od 1913. do 1914. godine za smjestaj
ucenika tada jedine hrvatske gimnazije u Pazinu. Na kraju Drugog svjetskog rata, zgrada je vracena
u crkveno vlasnistvo i u njoj je u prosincu 1945. godine otvoreno Biskupsko sjemeniSte s
Hrvatskom klasi¢cnom gimnazijom, koje je zbog smanjenog broja u¢enika zatvoreno 1980. godine.
NeiskoriStenost zgrade nakon prestanka rada sjemenista izazvala je traZenje nove svrhe koja bi
osmislila i iskoristila veli¢anstvenu zgradu. Krajem 80-ih godina proslog stolje¢a, pocele su se
nasluc¢ivati nove mogu¢nosti. Dok jo$ nije bilo zakonskih moguénosti, ve¢ se spominjala ideja o
Skoli kao 0 moguéoj ustanovi u tada neiskoriStenoj zgradi. Naime, smatralo se da je ta djelatnost
najbliza svrsi Crkve, njezinoj tradiciji i svrsi za koju je zgrada izgradena i najveéi doprinos
potrebama Crkve i njezinoj buduc¢nosti jer je ulaganje u obrazovanje i odgoj mladih najvaZnije
ulaganje u budu¢nost.

U proljece 1992. godine porecko-pulski biskup mons. Antun Bogeti¢ zaduZio je Antuna
Heka da se prihvati zadatka osnivanja Skole. On je pokrenuo prakti¢ne pripreme sa skupinom
prosvjetnih radnika, a kontaktirao je i s uglednim osobama iz javnog Zivota. U jesen je i osobno
iznio ideju predsjedniku drzave dr. Franji Tudmanu koji je obecao podrsku. Predsjednik je 31.
sijetnja 1993. godine posjetio zgradu i zajedno s porecko-pulskim biskupom mons. Antunom
Bogeti¢em potpisao povelju o pocCetku obnove zgrade. Zbog toga Sto je tada u zgradi bila
privremeno (k. god. 1991./1992.11992./1993.) sjemeniSna gimnazija iz Zadra, radovi na obnovi
mogli su poceti tek 1. srpnja 1993. godine. Tijekom ljetnih praznika adaptiran je minimalan dio
zgrade, upisan potreban broj u¢enika, pronaden dovoljan broj profesora i odgovarajuce dozvole.

Dana 15. rujna 1993. godine zapocela je prva Skolska godina, a 25. rujna 1993. godine
upriliceno je sveCano sluzbeno otvaranje. Tako je zapoceo rad nove ustanove pod zaStitom sv.
Josipa uz Bozji blagoslov, da se graditelji ne bi uzalud trudili. Sljedecih Skolskih godina upisivane
su nove generacije tako da se iz godine u godinu povecavao broj ucenika, razrednih odjela,
zaposlenih profesora i ostalog osoblja. Usporedno s tim uredivao se prostor za potrebe $kolske
nastave i domskog smjeStaja ucenika. U ljeto 1996. godine zapocelo se s gradnjom sportske
dvorane zbog potrebe za takvom vrstom objekta koji je nuzan za Zivot i odgoj osobito zbog toga
Sto je vecina uCenika smjesStena u domu.

Pazinski kolegij - klasi¢na gimnazija Pazin s pravom javnosti ustanova je koju ¢ine $kola i
dom. Do izgradnje novoga doma dio ucenika bio je smjeSten izvan Skole u prostorima nekadasnje
vojarne, Sto je otezavalo svakodnevni Zivot i rad u Kolegiju. Kvaliteta Zivota podignuta je na viSu
razinu izgradnjom nove zgrade doma. Kamen temeljac poloZen je 6. veljace 2004. godine, a
izgradnju doma financirala je Porecka i Pulska biskupija. Na radost ucenika i djelatnika novi dom
svecano je otvoren uz blagoslov 5. studenog 2004. godine. Dom je oli¢enje moderne arhitekture i
dizajna s funkcionalnom organizacijom prostora. Zgrada ima tri kata sa smjeStajnim kapacitetom
za stotinjak u€enika. Sa starom zgradom povezan je suvremeno dizajniranim mostom. U prizemlju
zgrade smjeStena je bogato opremljena knjiznica koja je otvorena 30. listopada 2007. godine.
Svaki kat novog doma ima po jedanaest soba, dnevni boravak s televizijom te zajednicki prostor
za druzenje i uCenje. Za vrijeme nastavne godine u domu borave ucenici, a preko ljeta Skola
ugoscuje razliCite grupe. Izgradnjom doma omogucen je boravak svih ucenika pod istim krovom
¢ime Kolegij postaje koledZom u pravom smislu te rijeci.



MISIJA

Misija Pazinskog kolegija jest buditi kreativnost, poticati istraZivacki duh i razvijati solidarnost
medu ucenicima, stvaraju¢i cjelovit obrazovni put u duhu evandeoske slobode proZet
djelotvornom ljubavlju. Skola nastoji osigurati sustavan i kvalitetan razvoj uéenika u
intelektualnom, tjelesnom, estetskom, drustvenom, moralnom i duhovnom podrucdju, u skladu s
njihovim sposobnostima i sklonostima.

Kroz nastavu klasi¢nog i jezicnog programa, uz podrsku uceni¢kog doma, ucenici se poti¢u na
cjelozivotno ucenje, samostalnost, kreativnost i odgovornost. Skola promice postivanje
razliCitosti, aktivno sudjelovanje u drustvenom Zivotu, ocuvanje kulturne i povijesne bastine, te
razvijanje svijesti o hrvatskom jeziku i nacionalnom identitetu.

Djelatnici Skole i doma ne prenose samo znanje, ve¢ poticu u€enike na duboko razumijevanje
stvarnosti, razvijanje osobnog i druStvenog angazmana te sposobnost za djelovanje u zajednici.
Misija Skole ukljucuje i poticanje socijalne osjetljivosti, humanosti i ekoloSke odgovornosti kroz
projekte, volonterske aktivnosti i kulturne inicijative.

Moto nasSe Skole je Virtutem ex alto induamini - Silom odozgo zaodjenuti. Virtus ex alto oblikuje
Covjeka izvrsnosti u znanju i solidarnosti, vodena ¢ezZnjom za mudro$¢u i otvaranjem duhovnom i
vje¢nom nadahnucéu. Zelimo odgajati mlade koji ¢e traziti ono vise, bolje i dublje, te postati
cjelovite osobe i svjedoci trajnih evandeoskih vrijednosti.

VIZIJA

Vizija naSe skole temelji se na tridesetogodiSnjoj obrazovnoj, kulturnoj i pedagoskoj tradiciji, s
jasnim ciljem stvaranja okruzenja u kojem ucenici mogu rasti u znanju, kreativnosti i zajednistvu.

Skola teZi integriranom razvoju ucenika, povezujuéi nastavu, izvannastavne i izvanskolske
aktivnosti te iskustva uceni¢kog doma u koherentan odgojno-obrazovni sustav.

Vizija Skole ukljucuje:

- unapredivanje kvalitete redovne i fakultativne nastave;

- razvoj multidisciplinarnih i medupredmetnih projekata;

- omogucavanje uklju¢ivanja ucenika u istrazivacke, kulturne i humanitarne aktivnosti;
- jaCanje profesionalnih kompetencija nastavnika kroz stru¢no usavrsavanje;

- osnazivanje socijalne, moralne i duhovne osjetljivosti ucenika;

- promicanje globalne otvorenosti i solidarnosti u skladu s katoli¢kim vrijednostima.

Pazinski kolegij Zeli biti Skola u kojoj znanje i osobni razvoj idu ruku pod ruku s odgojem u
evandeoskim vrijednostima, a uCenici stjeCcu kompetencije i iskustva koja ih osposobljavaju za
Zivot u suvremenom drustvu i odgovorno djelovanje u zajednici.



2.1. Materijalno-tehnicki uvjeti rada

UVJETI

STANJE

PLAN
I11ZVOR
FINANCIRANJA

Prostorni uvjeti
- zgrada

Skola - 4360 m 2

Ucenicki dom - 3540 m?

KnjiZnica - 160 m2

Sportska dvorana - 2200 m?

Vanjsko igraliste - 1200 m?
Polivalentne dvorane (Aula minor, Aula
magna)

Kuhinja i blagovaonica

Prostorni uvjeti
- ucionicki
prostor

Ucionice:

- 12 kabineta (680 m2), s raCunalima i
LCD projektorima
» 4 sracCunalima i LCD projektorima
» 2 sracunalimaiLCD zaslonima
> 5 sracunalima i interaktivnim

plo¢ama
- informaticka ucionica s racunalima

Namjestaj
(klupe i stolice) - iz
vlastitih sredstava

Opremljenost
prostora

70 dvokrevetnih, trokrevetnih i
cetverokrevetnih soba s kompletnim
sanitarnim ¢vorom

e 5 drustvenih prostorija s televizijama
e 1 druStveni prostor s raCunalima

« 4 ¢ajne kuhinje s hladnjacima

NamjeStaj u
ucenickim sobama
glavne zgrade - iz
vlastitih sredstava




3. UCENICI

Broj upisanih ucenika na pocetku Skolske godine 2025./2026.:

R.B. BRO]
1. Razreda: 8
2. Odjela po razredu: 2
1.razred 2.razred 3. razred 4.razred
3. Ucenika ukupno djevojke ukupno djevojke ukupno djevojke ukupno djevojke
28 20 42 22 38 31 33 20
4. Ponavljaca 0 0 0 0 0 0 0 0
5. Ucenika s teSko¢ama u razvoju: 0
6. Ucenika u posebnim odjelima - skupinama: 0
7. Ucenika - pripadnika nacionalnih manjina: 0
8. | UKUPNO UCENIKA: 141
Broj uc¢enika rasporedenih u generacije i kroz razredna odjeljenja
RAZRED SMJER ODJEL Odobreni broj Upisano
ucenika ucenika
1. razred Klasicna gimnazija a 26 10
Jezi¢na gimnazija b 26 18
2.razred Klasi¢na gimnazija a 26 19
Jezicna gimnazija b 26 23
3. razred Klasi¢na gimnazija a 26 15
Jezicna gimnazija b 26 23
4. razred Klasi¢na gimnazija a 26 13
Jezicna gimnazija b 26 20
UKUPNO 141
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4. NASTAVNI PLANOVI I PROGRAM RADA i RAZREDNA VIJECA

4.1. Klasi¢na gimnazija

Nastavnim planom odreduju se nastavni predmeti, redoslijed njihova poucavanja po
razredima, godinama, broj tjednih sati za svaki nastavni predmet te ukupno tjedno vremensko
opterecenje ucenika. Nastavnim se programom odreduje opseg, dubina, redoslijed i struktura
nastavnih sadrZaja u pojedinome nastavnom predmetu Nastavnog plana.

Nastavni predmeti programa i fond sati klasi¢ne gimnazije jesu:

BROJ SATI
NAZIV
R.B. PREDMETA 1. razred 2. razred 3. razred 4.razred
tjedno | godisnje | tjedno | godisnje | tjedno | godisnje | tjedno | godisnje
1. HRVATSKI JEZIK 4 140 4 140 4 140 4 128
2. ENGLESKI JEZIK 3 105 3 105 3 105 3 96
4. LATINSKI JEZIK 3 105 3 105 3 105 3 96
5. GRCKI JEZIK 3 105 3 105 3 105 3 96
6. GLAZBENA 1 35 1 35 1 35 1 32
UMJETNOST
7. LIKOVNA 1 35 1 35 1 35 1 32
UMJETNOST
8. POVIJEST 2 70 2 70 2 70 2 64
9. GEOGRAFIJA 2 70 2 70 1 35 2 64
10. MATEMATIKA 4 140 4 140 3 105 3 96
11. FIZIKA 2 70 2 70 2 70 2 64
12. KEMIJA 2 70 2 70 2 70 2 64
13. BIOLOGIJA 2 70 2 70 2 70 2 64
14. INFORMATIKA - - 2 70 - - - -
15. TJELESNA I
ZDRAVSTVENA 2 70 2 70 2 70 2 64
KULTURA
16. VJERONAUK 2 70 2 70 1 35 1 32
17. PSIHOLOGIJA - - - - 1 35 - -
18. SOCIOLOGIJA - - - - 2 70 - -
19. LOGIKA - - - - 1 35 - -
20. FILOZOFIJA - - - - - - 2 64
21. POLITIKA 1 - - - - - - 1 32
GOSPODARSTVO
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1. razred usmjerenja klasi¢ne gimnazije (razrednica: prof. Milica Maligec):

R. B. NASTAVNI BROJ SATI NASTAVNIK/CA
PREDMET GODISNJE

1. Hrvatski jezik Sanja Depikolozvane /

140 iz
Jelena Travancic¢

2. Engleski jezik 105 Katarina Bres¢i¢ Segota

3. Latinski jezik 105 Sonja Ljubetié¢

4. Greki jezik 105 Milica Maligec

5. Likovna umjetnost 35 Eva Buli¢

6. Glazbena umjetnost 35 Marica Ursi¢

7. Povijest 70 Sandra Slokovi¢

8. Geografija 70 Daniel Bogesi¢

9. Matematika 140 Miranda Gustin

10. Fizika 70 Gordana Radi¢ Labinjan

11. Kemija 70 Sanja Skok

12, Biologija 70 Martina Puli¢ Grabar

13. | Tjelesna i zdravstvena kultura 70 Katarina Belac

14. Vjeronauk 70 Petar Filipovi¢

2. razred usmjerenja klasi¢ne gimnazije (razrednica: prof. Gordana Radi¢ Labinjan)

R. B. NASTAVNI BROJ SATI NASTAVNIK/CA
PREDMET GODISNJE
1. Hrvatski jezik 140 Orijana Paus
2. Engleski jezik 105 Andrejina Jugovac
3. Latinski jezik 105 Milica Maligec
4. Grcki jezik 105 Milica Maligec
5. Likovna umjetnost 35 Eva Buli¢
6. Glazbena umjetnost 35 Marica Ursi¢
7. Povijest 70 Sandra Slokovié
8. Geografija 70 Daniel Bogesi¢
9. Matematika 140 Gordana Radi¢ Labinjan
10. Fizika 70 Gordana Radi¢ Labinjan
11. Kemija 70 Sanja Skok
12. Biologija 70 Martina Puli¢ Grabar
13. | Tjelesna i zdravstvena kultura 70 Katarina Belac
14. Vjeronauk 70 Filip Celent
15. Informatika 70 Antonio BoZi¢
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3. razred usmjerenja klasi¢na gimnazije (razrednica: prof. Martina Puli¢ Grabar)

R. B. NASTAVNI BROJ SATI NASTAVNIK/CA
PREDMET GODISNJE
1. Hrvatski jezik Sanja Depikolozvane/
140 oy
Jelena Travancic¢
2. Engleski jezik 105 Katarina Bres¢i¢ Segota
3. Latinski jezik 105 Milica Maligec
4. Greki jezik 105 Milica Maligec
5. Likovna umjetnost 35 Eva Buli¢
6. Glazbena umjetnost 35 Marica Ursi¢
7. Psihologija 35 Koraljka Zic
8. Sociologija 70 Zeljka Krpi¢
9. Logika 35 Iva Magas$
10. Povijest 70 Daniel Bogesi¢
11. Geografija 35 Daniel Bogesi¢
12. Matematika 105 Miranda GuStin
13. Fizika 70 Gordana Radi¢ Labinjan
14. Kemija 70 Sanja Skok
15. Biologija 70 Martina Puli¢ Grabar
16. | Tjelesna i zdravstvena kultura 70 Katarina Belac
17. Vjeronauk 35 Filip Celent
4.razred usmjerenja klasi¢ne gimnazije (razrednik: prof. Miranda Gustin)
R. B. NASTAVNI BROJ SATI NASTAVNIK/Ca
PREDMET GODISNJE
1. Hrvatski jezik 128 Orijana Paus
2. Engleski jezik 96 Andrejina Jugovac
3. Latinski jezik 96 Milica Maligec
4. Greki jezik 96 Milica Maligec
5. Likovna umjetnost 32 Eva Buli¢
6. Glazbena umjetnost 32 Marica Ursi¢
7. Povijest 64 Daniel Bogesi¢
8. Geografija 64 Daniel Bogesi¢
9. Matematika 96 Miranda Gustin
10. Fizika 64 Gordana Radi¢ Labinjan
11. Kemija 64 Sanja Skok
12. Biologija 64 Martina Puli¢ Grabar
13. | Tjelesna i zdravstvena kultura 64 Katarina Belac
14. Vjeronauk 32 Petar Filipovi¢
15. Filozofija 64 Iva Maga$
16. Politika i gospodarstvo 32 Zeljka Krpi¢
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4.2. Jezi¢na gimnazija

Nastavni predmeti programa i fond sati jezi¢ne gimnazije jesu:

BROJ SATI
NAZIV
R.B. PREDMETA 1. razred 2.razred 3. razred 4.razred
tjedno | godisnje | tjedno | godisnje | tjedno | godisnje | tjedno | godisnje
1. HRVATSKI JEZIK 4 140 4 140 4 140 4 128
2. ENGLESKI JEZIK 4 140 4 140 4 140 4 128
4. N]EMACKI JEZIK 4 140 3 105 3 105 3 96
5. LATINSKI JEZIK 2 70 2 70 - - - -
6. GLAZBENA 1 35 1 35 1 35 1 32
UMJETNOST
7. LIKOVNA 1 35 1 35 1 35 1 32
UMJETNOST
8. POVIJEST 2 70 2 70 2 70 2 64
9. GEOGRAFIJA 2 70 2 70 1 35 2 64
10. MATEMATIKA 3 105 3 105 3 105 3 96
11. FIZIKA 2 70 2 70 2 70 2 64
12. KEMIJA 2 70 2 70 2 70 2 64
13. BIOLOGIJA 2 70 2 70 2 70 2 64
14. INFORMATIKA - - 2 70 - - - -
15. TJELESNA I
ZDRAVSTVENA 2 70 2 70 2 70 2 64
KULTURA
16. VJERONAUK 2 70 2 70 1 35 1 32
17. PSIHOLOGIJA - - - - 2 70 - -
18. SOCIOLOGIJA - - - - 2 70 - -
19. LOGIKA - - - - 1 35 - -
20. FILOZOFIJA - - - - - - 2 64
21. POLITIKA 1 - - - - - - 1 32
GOSPODARSTVO
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1. razred usmjerenja jeziCne gimnazije (razrednica: prof. Katarina Belac)

R. B. NASTAVNI BRO]J SATI NASTAVNIK/CA
PREDMET GODISNJE
1. Hrvatski jezik Sanja
140 Depikolozvane/Orijana
Paus
2. Engleski jezik 140 Katarina Bres¢i¢ Segota
3. LatinsKi jezik 70 Sonja Ljubeti¢
4. Njemacki jezik 140 Melani Radi¢
5. Likovna umjetnost 35 Eva Buli¢
6. Glazbena umjetnost 35 Marica Ursi¢
7. Povijest 70 Sandra Slokovi¢
8. Geografija 70 Daniel Bogesi¢
9. Matematika 105 Miranda GusStin
10. Fizika 70 Gordana Radi¢ Labinjan
11. Kemija 70 Sanja Skok
12. Biologija 70 Martina Puli¢ Grabar
13. | Tjelesna i zdravstvena kultura 70 Katarina Belac
14. Vjeronauk 70 Petar Filipovi¢

2. razred usmjerenja jezi¢ne gimnazije (razrednica: prof. Sandra Slokovi¢)

R. B. NASTAVNI BRO]J SATI NASTAVNIK/CA
PREDMET GODISNJE
1. Hrvatski jezik 140 Orijana Paus
2. Engleski jezik 140 Andrejina Jugovac
3. Latinski jezik 70 Sonja Ljubeti¢
4. Njemacki jezik 105 Melani Radi¢
5. Likovna umjetnost 35 Eva Buli¢
6. Glazbena umjetnost 35 Marica Ursi¢
7. Povijest 70 Sandra Slokovié
8. Geografija 70 Daniel Bogesi¢
9. Matematika 105 Gordana Radi¢ Labinjan
10. Fizika 70 Gordana Radi¢ Labinjan
11. Kemija 70 Sanja Skok
12. Biologija 70 Martina Puli¢ Grabar
13. | Tjelesnai zdravstvena kultura 70 Katarina Belac
14. Vjeronauk 70 Filip Celent
15. Informatika 70 Antonio BoZi¢
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3. razred usmjerenja jezi¢ne gimnazije (razrednica: prof. Katarina Bres¢i¢ Segota)

R. B. NASTAVNI BRO]J SATI NASTAVNIK/CA
PREDMET GODISNJE
1. Hrvatski jezik Sanja Depikolozvane /
140 v,
Jelena Travancic¢
2. Engleski jezik 140 Katarina Bres¢i¢ Segota
3. Njemacki jezik 105 Melani Radié
4. Likovna umjetnost 35 Eva Buli¢
5. Glazbena umjetnost 35 Marica Ursi¢
6. Psihologija 70 Koraljka Zic
7. Sociologija 70 Zeljka Krpi¢
8. Logika 35 Iva Magas$
9. Povijest 70 Daniel Bogesi¢
10. Geografija 35 Daniel Bogesi¢
11. Matematika 105 Miranda GuStin
12, Fizika 70 Gordana Radi¢ Labinjan
13. Kemija 70 Sanja Skok
14. Biologija 70 Martina Puli¢ Grabar
15. | Tjelesna i zdravstvena kultura 70 Katarina Belac
16. Vjeronauk 35 Filip Celent
4.razred usmjerenja jeziCne gimnazije (razrednica: prof. Orijana Paus)
R. B. NASTAVNI BROJ SATI NASTAVNIK/CA
PREDMET GODISNJE
1. Hrvatski jezik 128 Orijana Paus
2. Engleski jezik 128 Katarina Bres¢i¢ Segota
3. Njemacki jezik 96 Melani Radi¢
4. Likovna umjetnost 32 Eva Buli¢
5. Glazbena umjetnost 32 Marica Ursi¢
6. Povijest 64 Daniel Bogesi¢
7. Geografija 64 Daniel Bogesi¢
8. Matematika 96 Miranda GuStin
9. Fizika 64 Gordana Radi¢ Labinjan
10. Kemija 64 Sanja Skok
11. Biologija 64 Martina Puli¢ Grabar
12. | Tjelesna i zdravstvena kultura 64 Katarina Belac
13. Vjeronauk 32 Petar Filipovi¢
14. Filozofija 64 Iva Magas$
15. Politika i gospodarstvo 32 Zeljka Krpi¢
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5. ORGANIZACIJA RADA

0dgojno-obrazovni rad izvodi se u jednoj smjeni, tijekom pet radnih dana tjedno s obzirom
na moguénosti u pogledu prostornih i kadrovskih uvjeta.

U redovnim uvjetima nastava za ucenike pocinje u 830 sati (nulti sat pocinje u 749), a zavrsava u
1420 sati u okviru petodnevnog radnog tjedna. U slu¢aju provedbe fakultativne ili izborne nastave,
u odredenim danima, nastava traje do 1600 sati.

Okvirnim GIK-ovima Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih - radnim inac¢icama
okvirnih  godiSnjih izvedbenih kurikuluma (GIK) za nastavne predmete prema
tjednima/mjesecima za nastavnu godinu 2025./2026. - odreduje se skup temeljnih odgojno-
obrazovnih ishoda/nastavnih sadrzZaja koje ucenici na nacionalnoj razini u pojedinom nastavnom
predmetu trebaju ostvariti, a prilikom primjene okvirnih GIK-ova u nastavi, odgojno-obrazovni
radnici ¢e ih prilagoditi potrebama svojih ucenika u cilju najboljeg ostvarivanja odgojno-
obrazovnih ishoda.

Dnevno trajanje nastave ucenika utvrduje se rasporedom sati

SKOLSKI SAT TRAJANJE SKOLSKOG SATA

0. 740 _ 825

1. 830_ 915

2. 920-1005
3. 1025 -1110
4. 11151200
5. 1205 — 1250
6. 1255 - 1335
7. 13401420

5.1. Rad s roditeljima

Tijekom Skolske godine 2025./2026., razrednici planiraju odrzati najmanje tri (3)
roditeljska sastanka — obraditi najmanje dvije pedagoSke teme, ali roditeljima nude i termin, jedan
sat tjedno za individualno informiranje. Na prvom roditeljskom sastanku koji ¢e se odrzati u Skolj,
roditelji ¢e biti upoznati s Pravilnikom o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika
u osnovnoj i srednjoj skoli, Pravilnikom o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera, Pravilnikom o
nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite
prava ucenika te prijave svakog krsenja tih prava nadleZnim tijelima, s odredbama Kucnog reda
skole te cjelokupnom organizacijom rada skole. Ujedno ¢e se izabrati predstavnici u Vijece
roditelja u odjelima prvog razreda.

Popis razrednika prema razrednim odjeljenjima/obrazovnim programima

R. B. RAZREDNI OBRAZOVNI RAZREDNIK/CA
ODJEL PROGRAM

1. l.a Milica Maligec
2. 2.a P T Gordana Radi¢ Labinjan
3. 3.a Martina Puli¢ Grabar
4. 4.a Miranda Gustin
5. 1.b Katarina Belac
6. 2.b » . .. Sandra Slokovié
7. 3.b Jezicna gimnazija Katarina Bres¢i¢ Segota
8. 4.b Orijana Paus
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5.2.Izborna i fakultativna nastava

U tre¢em razredu jezi¢ne gimnazije organizirana je izborna nastava iz tre¢eg stranog jezika
- Spanjolski jezik; planiran je fond od dva (2) sata tjedno.

U Skolskoj godini 2025./2026., ostvarit ¢e se fakultativni programi iz predmeta: Talijanski jezik
(tri skupine), Profesionalni identitet i komunikacija (dvije skupine), Dramski odgoj, Informatika.

Pohadanje fakultativne nastave nije obvezno, ali ucenik koji zapocne, obvezan je
fakultativnu nastavu pohadati do kraja Skolske godine. Zaklju¢na ocjena iz fakultativne nastave
dio je opceg uspjeha ucenika na kraju Skolske godine.

RAZREDNI ODJEL
PREDMET BROJ 1 2. 3. 1. UKUPNO
SKUPINA
a b a b a b a b
SPANJOLSKI JEZIK 1 - ] ] - 1 7 - 8 16
TALIJANSKI JEZIK 3 1 7 2 13 6 6 1 2 38
PROFESIONALNI
IDENTITET 1 2 - = 12 13 8 13 = = 46
KOMUNIKACIJA
DRAMSKI ODGOJ 1 - - 6 2 3 2 - 2 15
INFORMATIKA 1 - 3 2 - - - 1 = 6

5.3. Dopunska i dodatna nastava

Dopunska i dodatna nastava iz pojedinih ¢e se predmeta ostvarivati u skladu s potrebama
ucenika. Jednom tjedno ucenici ¢e biti ukljuceni u dopunski, odnosno dodatni rad uvazavajuci
razlike u predznanju, ocekivanjima, stilu ucenja i stupnju razumijevanja nastavnog gradiva i
motivaciji u€enika.

Ucenike koji ne postizu ocekivana postignu¢a posebno ¢e se poticati na pohadanje
dopunske nastave. Na dodatnoj nastavi ucenici ¢e prosiriti i produbiti znanja i kompetencije
predvidene nastavnim planom i programom, nauciti samostalno raditi na problemima te se
skupno i individualno pripremati za sudjelovanje na natjecanjima.

PREDMET BROJ SATI NASTAVNIK/CA
Hrvatski jezik 70 Orijana Paus
Engleski jezik 70 Katarina Bres¢i¢ Segota

Matematika 35 Miranda Gustin

Matematika i Fizika 35 Gordana Radi¢ Labinjan
Kemija 35 Sanja Skok
Strani jezici 15,5 Sandra Slokovi¢

Povijest 15,5 Daniel Bogesi¢
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5.4. Izvannastavne aktivnosti

Izvannastavne aktivnosti formirane su prema izraZzenom interesu ucCenika i potrebi
kulturne i javne djelatnosti Skole te projekata koji su svake godine prisutni u nastavi i u
izvannastavnim aktivnostima. Svrha izvannastavnih aktivnosti je kreiranje slobodnog vremena
ucenika te usmjeravanje i pripremanje za natjecanja znanja iz pojedinih predmeta.

R. NAZIV Broj VODITEL]JI
B SKUPINE sati
Jeziéno-komunikacijsko i umjetnicko podrucje
1. Radijska skupina 35 Kristina Varda
2. Vokalna skupina 35 Marica Ursi¢
3. Domacinstvo 70 Gordana Radi¢ Labinjan
4. Licentia Poetica 35 Sanja Depikolozvane
Sportske aktivnosti
6. Nogomet 70
7. Odbojka Katarina Belac

5.5. Sudjelovanje na smotrama i natjecanjima

e Medunarodno ECCL testiranje u poznavanju
klasi¢nih jezika
e Klasicni jezici

Online natjecanja u poznavanju klasi¢nih i stranih
jezika:

e BestIn English
Juvenes Translatores
Hippo Olympiad medunarodno natjecanje
HUPE
ML Histria
Knjizevno-recitacijski, literarni (Goranovo proljece,
Ca u versin, ridi i pinelu, Di CA slaje zvoni, Piconski
ferali i feralidi itd.)

< ®© ®© o @

NAZIV NOSITEL]JI
Agencija za odgoj i obrazovanje (AZ0O):
e Skolska natjecanja iz predmeta
e LIDRANO Ravnatelj,
° Domijada mentori
e Skolska sportska natjecanja
Domski sportski turniri i smotra Mentori

Milica Maligec, Sonja Ljubeti¢

Katarina Bresci¢ §egota, Melani Radi¢,
Orijana Paus, Kristina Varda, Sanja
Depikolozvane, Andrejina Jugovac

Orijana Paus, Sanja Depikolozvane

STEM - Klokan bez granica, ATOM liga, MAT liga,
Sudoku, mART, Tetragon
Umjetnicko podrucje (Lions, Bjezi Vial, LIK)

Miranda Gustin, Gordana Radi¢ Labinjan,
Sanja Skok
Eva Buli¢
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5.6. Projekti i projektne aktivnosti

NAZIV
1 WELCOME EUROPE
2. PIR PO ISTRI
3. DRAGI NAS PAZIN
4. ZAVICAJNA NASTAVA: Z KAMPANJE NA PIJAT - KAPUZ I KOBASICE IZ SRCA ISTRE
5. (ISTRA)ZUJEMO NASU BASTINU
6. E - TWINING PROJEKTI (mART, STEAM RUKOTVORINE, IZAZOVI E-TWINNINGA)
7. MOZAIK STIHOVA
8. WILD WILD WEST
9. SPAJALICA
10. FROM HIGHLAND BELLS TO LAGOON SHELLS, SAINTS GUARD CITIES AND SYMBOLS DWELL
11. CONOSCIAMO LO STIVALE
12. SKRIVENE STRANICE
13. ZAVICAJNI KVIZ KRASNA ZEMLJO - MERAVIGLIOSO PAESE
14. MOSTOVI KROZ UMJETNOST
15. FABRI FAMILIA - PROJEKTNI TJEDAN
16. MLADI U ETERU - PODCAST ZA ZDRAVE IZBORE
PROFESIONALNA ORIJENTACIJA U KOLEGIJU (DAN OTVORENIH VRATA, UPOZNAVANJE S UCENICIMA
17.
1. RAZREDA)
o HEKOVO
: OBILJEZAVANJE OBLJETNICE SMRTI MONS. ANTUNA HEKA
19. HODOCASCE U RIM
20. ECCLESIA ET MYSTICA
21. HRVATSKO SRCE
22. VIRTUTEM EX ALTO INDUAMINI
23. ODRZIVI RAZVO]
24. SARENI TRIJEM
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6. KALENDAR RADA I OBILJEZAVANJA VAZNIH AKTIVNOSTI

Kalendar rada Skole za $kolsku godinu 2025./2026. donesen je sukladno Odluci o pocetku
i zavrietku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora ucenika osnovnih i srednjih Skola
za skolsku godinu 2025./2026.

skolski kalendar

2028./2026.

rujan listopad studeni
P U S EP SN P W s e W s N P U'sSs €EP S N 8. rujna - poéetak nastave
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 § i 2 ) .
1. studenog - Svi sveti
(3) o 0o n 121 s 6 7 8 9 10 1 12 3 4 5 6 7 8 9
15 16 17 18 19 20 21 B 14 15 16 17 18 19 1N 12 13 1% 15 16 18.studenogy, ~Dangjecanjana ve,
Domovinskog rata i Dan sje¢anja na Zrtvu
22 23 24 25 26 27 28 20 21 22 23 24 25 26 17 18 19 20 21 22 23 Vukovara i Skabrnje
29 30 27 28 29 30 31 24 25 26 27 28 29 30
prosinac sijecanj veljaca
PUSsS€ECePSsSN P S e F SN P US C RSN 24, prosinca - 11. sijeénja - zimski praznici
1 6 2 4 1
25. i 26 prosinca - Bozi¢ i sv. Stjepan
8 9 10 M 2 13 14 5 6 7 8 9 101 2 3 4 5 6 7 8
15 16 17 18 19 20 21 2 13 14 15 16 17 18 9 10 M 12 1B 4 15 Li6:sijecnja - Nova godina i Tri kralja
22 23124 25 (26 27 28 19 20 21 22 23 24 25 16 17 18 19 20 21 22
29 30 3 26 27 28 29 30 31 23 24 25 26 27 28
ozujak travanj svibanj
PYSECRSN P BB S B R s e B Ssn 30. ozujka - 6. travnja - proljetni praznici
1 0 @& & D 2
5.i 6. travnja - Uskrs i Uskrsni ponedjeljak
2 3 4 5 6 7 8 6§ 7 8 9 10 N 12 45 6 7 8 9 10
9 10 M 12 13 1% 15 1B 14 15 16 17 18 19 mi2 13 14 15 16 17 1. svibnja - Praznik rada
6 17 18 19 20 21 22 20 21 22 23 24 25 26 1819 20 21 @ 23 24 22. svibnja - kraj nastave za maturante
23 24 25 26 27 28 29 27 28 29 30 25 26 27 28 29 30 3 30. svibnja - Dan dr¥avnosti
30 3
lipanj srpanj kolovoz
P US EPB N P U S & PSs N P USCP SN 4. lipnja - Tijelovo
1 2 3@8 s 6 7 102 BY % s 1.2
12. lipnja - zadnji dan nastave
8 9 10 11@13 1% el @Gt S @ (siis
15 16 17 18 19 20 21 B 14 15 16 17 18 19 N 12 13 14 15 16
22 23 24 25 26 27 28 20 21 22 23 24 25 26 17 8 19 200 22\ 23
29 30 27 28 29 30 3 24 25 26 27 28 29 30

Nastavna godina pocinje 8. rujna 2025. godine, a zavrSava 12. lipnja 2026. godine, odnosno
22, svibnja 2026. godine za ucenike zavrsnih razreda srednje skole.

Nastava se ustrojava u dva polugodista:

0

% Prvo polugodiste traje od 8. rujna 2025. godine do 23. prosinca 2025. godine.
« Drugo polugodiste traje od 12. sijecnja 2026. godine do 12. lipnja 2026. godine, a za
ucenike zavr$nih razreda srednje Skole do 22. svibnja 2026. godine.

Odmori za u¢enike:

» Zimski odmor za ucenike pocinje 24. prosinca 2025. godine i traje do 9. sijeCnja 2026.
godine, s tim da nastava pocinje 11. sijetnja 2026. godine.
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» Proljetni odmor za ucenike pocinje 30. ozujka 2026. godine i zavrSava 6. travnja 2026.
godine, s tim da nastava pocinje 7. travnja 2026. godine.

Ljetni odmor pocinje 15. lipnja 2026. godine, osim za ucenike koji polaZu predmetni,
razredni, dopunski ili razlikovni ispit, koji imaju dopunski nastavni rad, zavrsni rad ili

>

ispite drzavne mature.

Nenastavni dani: 17. studenog (ponedjeljak), Dan Skole 19. ozujka i 20. oZujka (petak),

5. lipnja (Tijelovo)

6.1. Obiljezavanje vaznih datuma

1. POLUGODISTE

2. POLUGODISTE

6. Sveta tri kralja - Bogojavljanje

15. Dan medunarodnog priznanja

1. Pocetak $kolske godine E Republike Hrvatske
2025./2026. £ . .
= 24. Medunarodni dan obrazovanja
g 27.Medunarodni dan obiljezavanja
E sjecanja na Zrtve Holokausta
16.-22. Europski tjedan mobilnosti 1. Dan zivota
25. Dan Istarske Zupanije 11. Svjetski dan bolesnika
14. Valentinovo
26. Europski dan jezika 8
8 18. Pepelnica (pocetak korizme)
o
1. Medunarodni dan starijih osoba >
25. Dan ruzicastih majica
2. Medunarodni dan nenasilja
4.-10. Svjetski tjedan svemira 24 obiljezavanje smrti mons. Antuna Heka
5. Svjetski dan nastavnika 8. Medunarodni dan Zena
6. - 12. Djecji tjedan 11. - 17. Dani hrvatskog jezika
S 10. Svjetski dan mentalnog zdravlja 14. Dan broja Pi
S : o
% 12. D.an zahvalnosti za plodove % 19. Sv. Josip - Dan Skole
= zemlje 5 Svjetski dan o¢eva
21. Dan darovitih uc¢enika
15. Dan bijelog Stapa (Svjetski dan
slijepih) Svjetski dan Downovog sindroma
15.10. - 15.11. Mjesec hrvatske 22. Svjetski dan voda
knjige
27. Svjetski dan kazalista
18. Dan kravate o 2. Medunarodni dan djecje knjige
= : : 1
24. - 30. Svjetski tjedan medijske i = 3. Svjetski dan dobrih djela
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informacijske pismenosti

25. Dan darivatelja krvi

28. Dan gluhih

1. Svi sveti

2. Dusni dan

10. - 16. Medunarodni tjedan
znanosti i mira
11. Dan hrvatskih knjiZnica

15. Europska no¢ kazalista

5. Uskrs

6. Uskrsni ponedjeljak

7. Svjetski dan zdravlja

20. - 26. Festival znanosti

22.Medunarodni dan Majke Zemlje

Dan hrvatske knjige

23. Dan engleskog jezika

Dan Spanjolskog jezika

29. Svjetski dan plesa

= 17. Medunarodni dan srednjoskolaca
=
5 18. Dan sje¢anja na Zrtve _
Domovinskog rata, Dan sje¢anja na 1. Praznik rada
zrtvu Vukovara i Skabrnje
3. Dan smijeha
8. Svjetski dan Crvenog kriZza
20. Svjetski dan djeteta 8. - 15. Tjedan Crvenog Kkriza
'5 10. Maj¢in dan
2
24. Dan hrvatskog kazalista VS) 9. Dan Europe
3. Medunarodni dan osoba s 15. Medunarodni dan obitelji
invaliditetom 18. Medunarodni dan muzeja
6.Sv. Nikola 22.Zavrsetak nastavne godine za
maturante
§ 8. - 15. Tjedan solidarnosti 30. Dan drzavnosti
@
e 1. Svjetski dan roditelja
-9
— 4. Tijelovo
v Tz . ]
1. - 22. Dosasc¢e i Bozi¢ u Kolegiju E 5. Svjetski dan okolisa
—

12. Zavrsetak nastavne godine
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Blagdani i drzavni praznici

BLAGDAN/ DRZAVNI
PRAZNIK DATUM DAN U TJEDNU
Svi sveti 1. studenog 2025. Subota
Dan sjecanja na Zrtve
Domovinskog rata 18. studenog 2025. Utorak
Dan sjec’anjavna Zrtvu
Vukovara i Skabrnje
BoZi¢ 25. prosinca 2025. Cetvrtak
Sveti Stjepan 26. prosinca 2025. Petak
Nova godina 1. sijecnja 2026. Cetvrtak
Sveta tri kralja - 6. sijecnja 2026. Utorak
Bogojavljanje
Uskrs 5. travnja 2026. Nedjelja
Uskrsni ponedjeljak 6. travnja 2026. Ponedjeljak
Praznik rada 1. svibnja 2026. Petak
Dan drzavnosti 30. svibnja 2026. Subota
Tijelovo 4. lipnja 2026. Cetvrtak

Dan antifaSisticke borbe

22. lipnja 2026.

Ponedjeljak

Dan pobjede i domovinske
zahvalnosti

Dan hrvatskih branitelja

5. kolovoza 2026.

Srijeda

Velika Gospa

15. kolovoza 2026.

Subota
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6.2. Kalendar drzavne mature

KALENDAR DRZAVNE MATURE U SKOLSKOJ GODINI 2025./2026.- PRVI ROK (ljetni rok)

DATUH ISPIT POCETAK ISPITA  TRAMMNIE ISPITA (HIM)  ZAVREETAKISPITA
T T R R
2. UIPNA
3. LIPHJA
DATUH ISMT ISPITA  TRAJMMIE ISPITA ISPTA
SPANMILS K] JEZI {wia Fixring] 200 B85+ 30i+55 3o
EPHLIOL 5] JETIK fizafieania razima ) 800 75+25 00
B LI LATIRE K EZE {vils razinal ] e 18.00
LATIMEN] JE DK |adfisatis radif) 00 00 540
MIEMALK JETK {vika resing) 230 M+35+75 200
B LIPMUA KUEMACK] IETIK (aararwna naging) j=Ta ] 100 = 30 i
FILOZOFIA ] ED 1830
TALLMAMEEK] JETIK (v rasnal Lo ] 85+ 30=E5 3o
10, LIPHAL TALLIAKSK] JEZ K {eanmenia ragife, 1o ] 75+25 0,40
LKA HA UHIETHOST ] i 18.00
FRAMCUSK]ETK {stha razing) Lo ] 85+ 30=E5 3o
M. LIPMJA FRAMCUCE] JETIK (asnssma razina ) Lo ] T5+25 .40
ERCK] JIETIK o] e 15.00
TRAIANJE ISPITA (MIM) | ZAVRSETAK SPITA
15, LIPMJA HRWATSK] JEZK i + salersk] j=Ta ] i
6. LIPHA HREVATSK] JETK (i) 200 ED t.an
POLITEA | GDSPOCARSTV Lo ] B 1030
R POVUEST o] == 1E15
FLIZIKA 200 E0 pedal
16, LIPHJA
LOGIKA 00 =D 1830
EMGLEEK] JETIK [vida razira) Lo ] M+35+75 200
Lot EHELESK] JEIK |t FEing) 230 7==30 045

3. LIPSIA
24_ LIPMUIA
25, LIPHUA
26 LIPHUA
VAZNI DATUMI
PRIJAVA ISPITA 1.12.2025. -15.02.2026.
OBJAVA REZULTATA 8.07.2026.
ROK ZA PRIGOVORE 10.07.2026.
OBJAVA KONACNIH REZULTATA 15.07.2026.
PODJELA SVJEDODZBI 17.07.2026.




KALENDAR DRZAVNE MATURE U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.- DRUGI ROK (jesenski rok)

DATUM ISPIT POCETAK ISPITA | TRAJAMIE ISPITA (MIML) TAVRSETAK ISPITA
MFORMATEA, 2000 00 080
Lt POUITEA | GOSPODARSTVI .00 B B30
HRENWATSE] ETK (nma + salevak) 800 100+ 30 ped ]
st b FILOBOFLIA .00 L= 1630
HREVATE Kl JETHK | iy | 00 ED: TL&0
St GLATBEMA LIMIETHOET .00 B B30
FITIKA .00 B 1200
A NTRIAMIR BEQERAFLIA #.00 ELS —
25 KOLOVOZA BIDLDE AR .00 L1k =
POALEST .00 =5 BE
MAETEMATIKA {stha rozing) 800 =) 12 0
28 KOLOVWOTA FUTEMATTCA | taratd FEHNS) 900 150 L
SOCIDLDCLA .00 5 1530
EEMLIA 900 e 1200
S PEHOLDGE1A .00 S 1530
EMBLESK JETE Lk raHns) 900 M+35+75 1200
TR KOLOWDZA EMGLESK] JETIK [aararats razina) 5.00 =+30 W45
LOBKA .00 50 .30
CATUM ISPIT ISPITA | TRANMAKIE ISPITA {HIN.)
3. HBLOVOTA
1. RALINA
2. RULINA
3. RUIMA
o RIULIMA
VAZNI DATUMI
PRIJAVA ISPITA 18.07.2026. - 29.07.2026.
OBJAVA REZULTATA 9.09.2026.
ROK ZA PRIGOVORE 11.09.2026.
OBJAVA KONACNIH REZULTATA 16.09.2026.
PODJELA SV]EDODZBI 17.09.2026.




7. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST SKOLE

Tijekom Skolske godine 2025./2026., planirana su dogadanja na sljede¢im podrucjima:
1. Izvanucionicka nastava i druge odgojno-obrazovne aktivnosti izvan Skole

2. Javni nastupi u¢enika Skole u obiljezavanju svih znacajnijih dogadaja, obljetnica i datuma u
Skoli, gradu i lokalnoj zajednici, na Skolskim i domskim smotrama i natjecanjima:

R/

« obiljeZavanje svih znacajnijih dogadaja, obljetnica i datuma u 8koli, gradu i lokalnoj
zajednici

++ obiljezavanje Dosasca i Bozica

+ dobrotvorne priredbe

« obiljeZavanju obljetnice smrti pokojnog ravnatelja mons. Antuna Heka (misa i prigodni
program)

+ smotrama i natjecanjima u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje te drugih udruga i
organizacija

+ knjizevno-recitalnim i literarnim manifestacijama

% na kvizovima Krasna zemljo i Dragi na$ Pazin

% u obiljezavanju Dana Skole

3. Sportske aktivnosti u okviru Skolskog sportskog drustva "Klasi¢ar" koje ukljuéuje treninge i

srednjoskolska natjecanja na opc¢inskoj, Zupanijskoj i drzavnoj razini te domska natjecanja

(sportske turnire i Domijadu, za skupine mali nogomet, kosarku i odbojku).

4. Radijske emisije (dva puta mjese¢no na Radio Istri prema godiSnjem planu i programu rada te
izvannastavne aktivnosti), sudjelovanje na izlaganjima i sl.

5. Rad Zadruge

ESTETSKO 1 EKOLOSKO UREDPENJE ZGRADE I OKOLISA

Na uredivanju eksterijera i interijera radit ¢e tijekom cijele godine ucenici s nastavnicom
likovne umjetnosti Evom Buli¢ te ostalim odgajateljima i djelatnicima. Cilj je razvijati likovni izraz,
kreativnost i mastovitost uc¢enika, obiljezavati znacajne obljetnice i dogadaje, uredivati razredne
i Skolske panoe, sudjelovati u natjecanju na podrucju likovnih i vizualnih medija za osnovne i
srednje skole LIK 2025., razvijati potrebe i kriterije za likovno djelovanje ucenika u prostoru u
kojem borave (Skola, ucenicki dom, roditeljski dom) te za aktivno sudjelovanje na likovnim
izlozbama. Posebna ¢e se pozornost pridati pocetku Skolske godine, Danima zahvalnosti za
plodove zemlje, blagdanu Bozi¢a, Danu sSkole, sve€anoj podjeli svjedodzbi te uredivanju panoa i
ostalih prostora u Skolskom i domskom dijelu zgrade.

Planira se:

» priprema scenografije za BoZi¢nu priredbu i Jaslica u predvorju Skole (prosinac 2025.
godine)

natjecanje za ucenike osnovnih i srednjih Skola LIK (sijeCanj - veljaca 2026. godine)

Dan otvorenih vrata (svibanj 2026. godine)

sudjelovanje u likovnim radionicama Dragi nas Pazin (listopad, 2025. godine)

posjet prigodnim izloZbama u Spomen domu Pazin i Drustvu likovnih stvaratelja Pazin

YV YVYY

Promovirat ¢e se ekolosko zbrinjavanje otpada i postavljanje spremnika za odvojeno skupljanje
plasti¢nog otpadai papira.
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8. PODACI O DJELATNICIMA

8.1. Ravnatelj, strucna sluzba i voditeljica doma

R. | Imeiprezime | Zvanje - Radno
B. | zaposlenika strucna | ZaduZenje | vrijeme/ukupno
sprema
1. | Maksimilijan dipl. teolog Ravnatelj 40
Ferlin
mag. Struc¢na
2. | Morena Suran psiholog suradnica - 40
psihologinja
Mag. Struc¢na
3. | s. Marija Zoki¢ pedagogije suradnica - 40
pedagoginja
prof. Struc¢na
4. | Kristina Varda hrvatskogj. | suradnica -
o oy oy 40
i dipl. knjiznicarka
knjiznicar
5. | Nikolina Dipl. Voditeljica
Mahulja psiholog, doma 40
profesor
8.2. Nastavnici
Ime i prezime Zvanj €- Radno
R. B. . strucna o o
zaposlenika Zaduzenje | vrijeme/ukupno
sprema
prof.
1. Orijana Paus hrvatskog Hrvatski jezik 40
jezika
prof. Hrvatski
Sanja hrvatskog i jezik, 40
2. | Depikolozvane talijanskog Talijanski
jezika jezik
] ol prof.
Iv(atarlna Brescic engleskog i Engleski jezik 40
3. Segota talijanskog
jezika
prof.
Andrejina hrvatskog i Engleski 19
4. | ]Jugovac engleskog jezik
jezika
prof.
njemackog i Njemacki 27
5. | Antonella Puh engleskog jezik
jezika
bacc. Njemacki
6. Melani Radi¢ njemackog C 19
jezika jezik
prof.
latinskog i Latinski jezik, 40
7. | Milica Maligec grckog Greki jezik
jezika
prof.
latinsko . ce
8. Sonja Ljubeti¢ jezika i g Latinski jezik 13
povijesti
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prof.

9. Miranda Gustin ;natematlke Matematika 40
informatike
y prof. .
10. Gorfia‘na Radi¢ matematike Matgmatlka, 40
Labinjan i fizike Fizika
dipl. inz.
11. Irenavl,—I,Udak kemije, prof. Kemija 33
Bogesic kemije
; . dipl. inZ.
12. | SanjaSkok biotehnologi Kemija 31
Zamjena je
dipl. ing.
Martina Puli¢ biologije, . ..
13. Grabar prof. Biologija 33
biologije
mr. sc.
povijesti i Povijest,
14 | paniel Bogesi¢ prof. Geografija 0
geografije
gg?/fi}esti i Povijest,
15. ., y Talijanski 22
Sandra Slokovié¢ talijanskog a
jezika jezik
Psihologija;
Profesionalni
oS prof. identitet i
16. | Koraljka Zic psihologije | komunikacija 20
; Ispitni
koordinator
Sociologija,
17. | Zeljka Krpi¢ prof. Politilg]i 11
' ) p sociologije
gospodarstvo
magistar/m
aglslt(ra . Filozofija,
. edukacye Logika,
18. | Iva Magas filozofije i D ki 15
magistar/m rams. 1
agistra odgoj
engleskoga
19. | Petar Filipovié dipl. teolog Vjeronauk 11
magistra Tjelesna i
20. . R zdravstvena 40
kineziologije
Katarina Belac ineziologij kultura
prof.
21. . .. glazbene Gla.zbena 15
Marica Ursic kulture umjetnost
., Vi Lik
22. | Eva Buli¢ prof. likovne 1_ ovna 15
kulture umjetnost
23. | Antonio BoZi¢ mag. Informatika 15
informatike
24. | Filip Celent Dipl. teolog Vjeronauk 11
Prof.
hrvatskog i
25. | Jelena Travanci¢ | engleskog Hrvatski jezik 19
jezika i
knjiZzevnosti
. .| Prof : Spanjolski
26. | Lucija Krizmani¢ | engleskog i jezik 4

Spanjolskog
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9. PODACI O OSTALIM DJELATNICIMA

9.1. Odgajatelji i zdravstvena voditeljica

R. B. Ime i Zvanje - Radno
prezime stru¢na ZaduZenje vrijem
zaposlenika sprema e/ukup
no
1. | Zvjezdana prof. sk
Smolié pedagogije Odgajateljica 40
2. | Tea Matkovi¢ mag. hr.vat§kog Odgajateljica 40
j. i povijesti
3. | Danijela mag. hrvatskog
Sarkanj jezika i Odgajateljica 40
Bileti¢ knjizevnosti
4. | Ljubica diplomirana s
Bratuli¢ slikarica Odgajateljica 40
5. | Paula prof. glazbene L
Jurman Lulture Odgajateljica 40
6. | David Gortan | prof. engleskog
i talijanskog Odgajatelj 40
jezika
7. | Tihomir " N
Borié mag. teologije Odgajatelj 40
8. | Adrijana mag. povijesti i
Radmanic¢ - §- bovijest Odgajateljica 40
p.d. pr. latinskog j.
9. Klaudia Raji¢ $SS N.OCHEI 40
paziteljica
10. | Pani BuleSi¢ | SSS No¢ni pazitelj 40
11. | Dorijana viSa med. Zdravstvena
- o 40
Ujcic sestra voditeljica
12. ] BozoJuric- | goq Noéni pazitelj 40
zamjena
9.2. Administrativni djelatnici
R. Ime i prezime Zvanje - Radno
B. zaposlenika stru¢na ZaduZenje vrijeme
sprema /ukupno
1. | Nada Krnjus Prof. pedagog Tajnica $kole 40
2. | Marinela Samostalna Voditeljica racunovodstva
Obrovac knjigovoda 40
3. Sandra Pilat SSS Administratorica 20
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9.3. Pomoc¢no osoblje

R. Ime i prezime Zvanje - Radno
B. zaposlenika stru¢na ZaduZenje vrijeme
sprema /ukupno
1. | Dorina Belac SSS Spremacica 40
2. | Mirjana Zidari¢ SSS Spremacica 40
3. | Klaudija Jakus SSS Spremacica 40
4. | Ivana Labinjan SSS Spremacica 40
5. | Ana Vratonja SSS Spremacica 40
6. | Marica Orbanié SSS Voditeljica 40
kuhinje
7. | Neda Mareti¢ SSS Kuharica 40
8. | Gordana Brozan SSS Kuharica 40
9. | Anita Matijasi¢ NKV Pom. 40
kuharica
10. | Nathalie Russi SSS Pom.
kuharica i 40
spremacica
11. | Karmen Badac SSS Kuharica 40
12. | Zdenka Brljafa SSS Pralja 40
13. | Mirando MuZina VKV Domar/kuéni 40
majstor
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10. SKOLSKI ODBOR

odbor.

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, $kolom upravlja Skolski

Ovlasti Skolskog odbora:

>

VVVVVVY

A\

daje ravnatelju prethodnu suglasnost u vezi sa zasnivanjem i prestankom radnog odnosa
u odgojno-obrazovnoj ustanovi

donosi Statut i druge opce akte na prijedlog ravnatelja, uz suglasnost Osnivaca

donosi Kurikulum na prijedlog Nastavni¢kog, odnosno Odgajateljskog vije¢a i ravnatelja
donosi Godisnji plan i program rada na prijedlog ravnatelja i nadzire njegovo izvrSavanje
donosi financijski plan, polugodi$nji i godi$nji obracun na prijedlog ravnatelja

odlucuje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa

odlucuje o upucivanju radnika na prosudbu radne sposobnosti

predlaZe Osnivacu promjenu djelatnosti i donoSenje drugih odluka vezanih uz osnivacka
prava (promjena naziva i sjediSta Kolegija, statusne promjene, promjenu djelatnosti)
daje Osnivacu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pitanjima vaznim za rad i sigurnost u
odgojno-obrazovnoj ustanovi te poboljSanje rada Kolegija te donosi odluke i obavlja druge
poslove utvrdene zakonom, aktom o osnivanju i statutom

NadleZnost Skolskog odbora utvrdena je Statutom Srednje $kole Pazinskog kolegija - klasi¢ne
gimnazije Pazin s pravom javnosti. U vrijeme trajanja Skolske godine 2025./2026. zbog zavrSetka
trajanja mandata trenutnog sastava Skolskog odbora, biti ée odrZan ponovni izbor za iduéi mandat
u trajanju od 4 godine.

Clanovi trenutnog sastava Skolskog odbora su:

1.
2.
3.

4,
5

mons. Vilim Grbac, predsjednik Skolskog odbora (zamjena: Daniel Bogesi¢)

mons. Sergije Jeleni¢, vi¢. Mladen Pranji¢., vi¢. Petar Filipovi¢, dipl.teol. ispred osnivaca
Katarina Bre$¢i¢ Segota, prof. i Paula Jurman, prof. ispred Nastavni¢kog i Odgajateljskog
vijeca

Daniel Bogesi¢, mr. sc., ispred Radnickog vije¢a

Lejla Ritoa Horvat i Helena Skutin Matija$, ispred predstavnika roditelja

Mandat ¢lanova Skolskog odbora zapoceo je 29. prosinca 2021. i traje Cetiri (4) godine.
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PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA u $kolskoj godini 2025./2026.

23
SADRZA] S S
RADA = N
Z =
> 5
==
Kadrovska pitanja — davanje suglasnosti u vezi sa zasnivanjem i prestankom
radnog odnosa =
g
Razmatranje i prihvaéanje Izvjes¢a o radu Kolegija za Skolsku godinu 'g )
2024./2025. B
> I o
Usvajanje Skolskog kurikuluma te Godisnjeg plana i programa rada Kolegija = o
Skolske godine 2025./2026. )
=2
Donosenje financijskog plana (rebalansa)
Razmatranje rezultata rada Skole - obrazovni i ostali rezultati na kraju .
polugodista Skolske godine 2025./2026. 9
N
Razmatranje IzvjeS¢a o obavljenom popisu imovine i izvora imovine sa =
stanjem 31. prosinca 2025. godine =
Razmatranje Financijskog izvje$¢a za 2025. godinu >§
Provedba drZzavne mature .
S
Prijedlog plana upisa za 2026./2027. godinu 5
Q
Obiljezavanje Dana Skole, obljetnice smrti prvog ravnatelja Kolegija mons. o
Antuna Heka i osnutka Kolegija
Razmatranje rezultata rada Skole $kolske godine 2025./2026. e
Informacija o upisu ucenika u 1. upisnom krugu za skolsku godinu = E 4
2026./2027. 5SS
Planiranje potreba za kadrovima za $kolske godine 2026./2027. =R

11. OKVIRNI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE

@

+ Strucna tijela Kolegija su Razredna vijeca, Nastavnicko vijece i Odgajateljsko vijece

R/

+» Djelokrug rada strucnih tijela Kolegija ureduje se Statutom

11.1. Razredna vijeca

Razredno vijec¢e Cine svi nastavnici koji izvode nastavu u razrednom odjelu. Sjednice
Razrednog vijeéa planiraju se Godi$njim planom i programom rada Skole. Sjednice saziva
razrednik odjeljenja koji ujedno i predsjedava istima, a sjednicama obavezno prisustvuju svi
nastavnici razrednog odjela ucenika koji su u doticnom razrednom odjelu. Sjednice se sazivaju i
na zahtjev ravnatelja ili Nastavnickog vijec¢a i to 1/3 ¢lanova vijeca. Razrednik odjeljenja predlaze
dnevni red te vodi sjednicu. U slucaju izbivanja razrednika, sjednice vodi zamjenik razrednika.
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Ovlasti Razrednog vijeca:

» skrbi o odgoju i obrazovanju ucenika u razrednom odjelu
» ostvaruje stalni uvid u rezultate rada ucenika u razrednom odjelu i izvan njega te im

pruZza i organizira potrebnu pomo¢

» upoznaje se s uvjetima Zivota i rada ucCenika te predlaze mjere Nastavnickom i

Odgajateljskom vijec¢u i Skolskom odboru za poboljsanje tog stanja

potice i pomaze rad ucenika

vV VY

odjelu

izrice pedagosku mjeru - ukor
pismeno pohvaljuje ucenike

VVVYY

brine o ostvarivanju nastavnog plana i programa te Skolskog kurikuluma u razrednom

utvrduje op¢i uspjeh ucenika te ocjenu iz vladanja na prijedlog razrednika
suraduje s roditeljima i skrbnicima ucenika te Vijecem ucenika
vodi brigu o sudjelovanju ucenika na izvannastavnim aktivnostima

- VRIJEME &

SADRZA] RADA REALIZACIJE IZVRSITEL]
Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju
obrazovnih razdoblja, polugodiSta; osvrt na Prosinac 2025./
negativan uspjeh i uspje$nost uc¢enika u sijecanj/ozujak/ Ravnatelj,
ostvarivanju ishoda; uvid u opravdane i travanj/lipanj pedagoginja,
neopravdane izostanke, pedagosSke mjere, isticanje 2026. psihologinja,
pohvaljenih i nagradivanih ucenika. razrednici i svi

Sazivanje ¢lanovi Razrednog
sjednica po vijeta

Informacija o uspjes$nosti u€enika tijekom potrebi
osnovnoS$kolskog obrazovanja i socijalnim
prilikama u kojima Zive, a koje utje¢u na uspjeh. Listopad 2025.

11.1.1. Razrednik

Razrednik je strucni voditelj razrednog odjela i Razrednog vije¢a. Imenovanje razrednika
pripada ovlastima ravnatelja, a kriteriji odabira ovise o njihovom stavu prema funkciji razrednika,
o poslovnoj politici vodenja skole te o potrebama zadovoljavanja zaduZenja nastavnika.

Ovlasti razrednika:

skrbi o redovitom pohadanju nastave i izvrSavanju drugih obveza ucenika

skrbi o odgoju ucenika

prati Zivot i rad u¢enika izvan Skole

pomaze ucenicima u rjeSavanju skolskih i drugih problema

suraduje s odgajateljima i stru¢nim suradnicima te dogovara nacine napretka ucenja i
odgoja ucenika

dogovara se s nastavnicima u cilju poboljsanja uspjeha i discipline ucenika

vodi evidenciju i brine o redovitom pohadanju nastave i izvrSavanju drugih obaveza
ucenika

vodi evidenciju o realizaciji godiSnjeg plana i programa rada, izvedbenog obrazovnog
programa te Skolskog kurikuluma svog razrednog odjela

vodi brigu i odgovara za redovito azuriranje cjelokupne razredne dokumentacije
ispunjava i potpisuje razredne svjedodzbe

podnosi izvjesce o radu svog razrednog odjela stru¢nim tijelima skole i ravnatelju
identificira individualne potrebe ucenika
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potice individualne sposobnosti ucenika

Y VYV

nastavi, slobodnim aktivnostima i vladanju

izrice pedagoSku mjeru - opomena
izrice usmenu pohvalu ucenicima

VVYVYVYVYY

oblike suradnje

Y VYV

priprema, saziva i predsjedava sjednicama Razrednog vijeca
predlaZze Razrednom vijecu nagradivanje, pohvaljivanje i primjenu pedagoSkih mjera

brine o redovitom ocjenjivanju ucenika iz nastavnih predmeta
u dogovoru s ravnateljem i odgajateljima saziva roditeljske sastanke ili organizira druge

u odredeno vrijeme prima roditelje ucenika radi savjetovanja o radu i ucenju ucenika
izvjeStava ucenike i njihove roditelje /zakonske skrbnike o postignutim rezultatima u

odrzava roditeljske sastanke po potrebi, a najmanje tri (3) puta u tijeku nastavne godine
informira roditelje o na¢inima i postupcima vrednovanja i ocjenjivanja ucenika na

roditeljskim sastancima i individualnim informativnim razgovorima
» redovito odrzZava jedanput tjedno sat razrednog odjela na kome razmatra i rjeSava

odgojno-obrazovna pitanja i probleme razrednog odjela

» odobrava uCenicima izostanak s nastave do tri (pojedinacna ili uzastopna) radna dana (u

slucaju pravodobnog zahtjeva roditelja)

» razrednik vodi pedagosku dokumentaciju o uc¢eniku (e-Dnevnik, e-Maticu, zapisnike sa
sastanaka s roditeljima i sa sjednica Razrednog vije¢a) te ispunjava svjedodzbe

» priprema izvjeSca o uspjehu i vladanju ucenika

SADRZAJ RADA

VRIJEME REALIZACIJE

Formiranje odjeljenja,

primanje ucenika,

sredivanje dokumentacije ucenika,

sredivanje pedagoske dokumentacije,

plan i program sata razrednika - satovi razrednika,

individualan rad s u¢enicima,

pripremanje i realiziranje roditeljskih sastanaka - najmanje tri (3)
sastanka godisnje (modularni sastanci),

individualne konzultacije s roditeljima,

analiza odgojno-obrazovnih rezultata,

pripremanje i realizacija izleta i ekskurzija i drugi poslovi prema
potrebi.

Tijekom Skolske godine
2025./2026.

11.1.2. Teme sata razrednika

Svi razredni odjeli:

+ Upoznavanje sa zakonskom regulativom (Statut Kolegija, Ku¢ni red Kolegija, Pravilnik o

nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli,

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera)

R/
0.0

Razredna administracija: donoSenje razrednih pravila, izbor predsjednika razreda, analiza

uspjeha i pona$anja ucenika na kraju prvog polugodista te tijekom nastavne godine

0‘0

0’0

Teme sukladno potrebama i interesima ucenika
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11.2. Nastavnicko vijece

Nastavnicko vijeée Cine svi nastavnici i stru¢ni suradnici te ravnatelj Kolegija.

Ovlasti Nastavnickog vijeéa:

Y VYVYY

Y

YV

Y VY YVVVYVYYY A\

YVVYVYYVY

brine o uspjeSnom ostvarivanju zadaéa odgoja i obrazovanja

razmatra zahtjeve ucenika, odnosno roditelja te donosi odluke

utvrduje sadrzaj razlikovnih i/ili dopunskih ispita

sudjeluje u utvrdivanju Godisnjeg plana i programa rada Skole i prati njegovo
ostvarivanje

predlaZe Skolski kurikulum te daje misljenja o programima odgojno-obrazovnog i
stru¢nog rada

priprema i predlaze planove i programe odgojno-obrazovnog i stru¢nog rada te prati
njihovo ostvarivanje

analizira i vrednuje rezultate odgojno-obrazovnog i stru¢nog rada te predlaZe mjere za
unaprjedivanje istih, a posebno uspjeha ucenika

raspravlja o prijedlogu Etickog kodeksa neposrednih nositelja odgojno-obrazovne
djelatnosti u skolskoj ustanovi te Ku¢nog reda

predlaZze struc¢no usavrsavanje djelatnika

odlucuje o trajnom ili privremenom oslobadanju obveze svladavanja pojedinih sadrzaja
nastavnog predmeta zbog zdravstvenog stanja ucenika, na prijedlog lije¢nika
odobrava ucenicima izostanak s nastave do petnaest (uzastopnih) radnih dana (u slucaju
pravodobnog zahtjeva roditelja)

utvrduje sadrzaj razlikovnih, odnosno dopunskih ispita, nacin i rokove njihova polaganja
odlucuje o trajanju dopunskog nastavnog rada

odreduje termine odrZavanja popravnih ispita

izrice pedagosSku mjeru - opomena pred iskljuc¢enje

dodjeljuje nagradu ucenicima koji postizu iznimne rezultate

razmatra predloZene izvedbene programe iz djelatnosti Skole u dijelu odgojno-
obrazovnog rada

razmatra o zahtjevima ucenika i odlucuje o njima

odlucuje o zahtjevu ucenika ili roditelja koji nije zadovoljan zaklju¢nom ocjenom iz
pojedinog nastavnog predmeta radi polaganja ispita pred povjerenstvom

imenuje povjerenstva za polaganje ispita

predlaZe nabavku nastavnih pomagala

utvrduje prijedlog programa provodenja ekskurzija

obavlja poslove u svezi s polaganjem mature ucenika

ima predstavnika Povjerenstva u Skolskom odboru

Nastavnicko vijece tijekom cijele skolske godine raditi kontinuirano prema sljede¢em rasporedu:
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VRIJEME
REALIZACIJE

SADRZA]
RADA

IZVRSITEL]JI

Razmatranje i odlucivanje o zamolbi u¢enika za prelazak u

Povjerenstvo za

E nasu Skolu ili za promjenom programa unutar Skole upis, ravnatelj,
g . e IzvjeSc¢e o uspjehu ucenika na kraju Skolske godine strucna sluzba,
£ 2024./2025. ispitna
5o e IzvjeSce o rezultatima upisa u prve razrede koordinatorica
;:: IzvjeSce o rezultatima drzavne mature za drzavnu

e Organizacija izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti maturu
o e Utvrdivanje prijedloga GodiSnjeg plana i programa rada
g- "Nn Skole za $kolsku godinu 2025./2026. Ravnatelj,
@ S e Utvrdivanje prijedloga Skolskog kurikuluma za $kolsku | strucnasluzba
= godinu 2025./2026.

Ravnatelj,
8 e Analiza uspjeha ucenika i izostanaka, izricanje pedagoskih | stru¢na sluzba,
E mjera ispitna
S e Problematika pripreme drzavne mature koordinatorica
g g za drzavnu
g N maturu,
= Razredno vijece,
A Nastavnicko
vijece

%
) e Analiza realizacije fonda sati i programa te izvannastavnih Razrednici,
> i izvanskolskih aktivnosti i projekata predmetni
E . e Analiza uspjeha ucenika na kraju prvog polugodista, te nastavnici,
S8 utvrdivanje mjera za poboljSanje uspjeha voditelji
E S e Priprema i organizacija drzavne mature slobodnih
E e Organizacija obiljeZavanja Dana skole aktivnosti,
8 e Organizacija provedbe natjecanja strucna sluzba,
2 ravnatelj
%]
g
g e Analiza realizacije nastavnog plana i programa Ravnatelj,
I e IzvjeSce o rezultatima odrzanih natjecanja i smotri strucna sluzba,
_.g I~ e Plan odrzavanja sjednica Razrednih vijeca razrednici,
55 e Utvrdivanje pohvala i nagrada u€enicima na kraju Razredno vijece,
E nastavne godine Nastavnicko
g e Organizacija sveCane promocije maturanata vijece
;;E
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Razrednici,
N predmetni
2 e Analiza rezultata drZavne mature nastavnici,
° S e Analiza rada strucnih vije¢a i razrednih vijeca voditelji
i = e Analiza rada izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti Izvannastavnih
= o e Plan odrzavanja popravnih ispita, drzavne mature u aktivnosti i
= jesenskom roku projekata,
@ strucna sluzba,
ravnatelj

Napomena: Sjednice Nastavnickog vijea odrzavat e se jednom mjesecno, a po potrebi i CeSce.

11.3. Strucni aktivi

U stru¢nim aktivima organizirano djeluju nastavnici istog predmeta ili istog odgojno-
obrazovnog podrucja. Radom stru¢nog aktiva rukovodi voditelj kojeg medusobno biraju ¢lanovi
aktiva (veéinom glasova od ukupnog broja) ili ga predlaze ravnatelj. Svrha struc¢nih vije¢a je
neposredno aktivno sudjelovanje nastavnika predmeta jednog obrazovnog podrucja ili
nastavnika koji obavljaju ulogu razrednika na unaprjedivanju odgojno-obrazovnog rada u skoli.
Strucni aktivi rade na sjednicama koje se odrzavaju po potrebi.

Posebno je vazno unaprjedivati medusobnu suradnju nastavnika u $koli s jednog obrazovnog
podrucja u:

operativnom planiranju i programiranju rada

izradi didakticko-metodickih materijala u nastavi i osuvremenjivanju nastavnog procesa
razmjeni iskustva vezanim uz pripremu i provedbu nastave te provjeru znanja ucenika
predlaganju i realiziranju izvanucionicke nastave

zajednickoj organizaciji multidisciplinarnih i interdisciplinarnih $kolskih projekata
planiranju i realiziranju stru¢nog usavrsavanja

kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole

YVVVVVYY

U radu struc¢nih aktiva Skole sudjeluju sljede¢i nastavnici nastavnih predmeta, odnosno odgojno-
obrazovnih podrudja:

STRUCNI AKTIV NASTAVNIKA HRVATSKOG JEZIKA 1 UMJETNOSTI

Orijana Paus, prof. izv. savjetnica Hrvatski jezik
Sanja Depikolozvane, prof. savjetnica Hrvatski jezik
Jelena Travanci¢, prof. Hrvatski jezik

Marica Ursi¢, prof. savjetnica

Glazbena umjetnost

Eva Buli¢, prof,, voditeljica

Likovna umjetnost

Kristina Varda, struc¢na suradnica

RV

Knjiznica

STRUCNI AKTIV NASTAVNIKA STRANIH I KLASICNIH JEZIKA

Katarina Bres¢i¢ Segota, prof. voditeljica Engleski jezik
Andrejina Jugovac, prof. mentorica Engleski jezik
Antonella Puh, prof. Njemacki jezik

Milica Maligec, prof.

Greki jezik i Latinski jezik
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Sonja Ljubeti¢, prof. Latinski jezik

Sandra Slokovi¢, prof. mentorica Talijanski jezik
Sanja Depikolozvane, prof. savjetnica Talijanski jezik
Melani Radi¢, prv. Njemacki jezik
Lucija Krizmanic¢, prof. Spanjolski jezik

STRUCNI AKTIV NASTAVNIKA PRIRODNE SKUPINE PREDMETA TE TJELESNE I

ZDRAVSTVENE KULTURE
Miranda Gustin, prof. savjetnica Matematika
Gordana Radi¢ Labinjan, prof. savjetnica Matematika i Fizika
Antonio Bozi¢, mag. inf. Informatika
Sanja Skok, dipl. ing. Kemija
Daniel Bogesi¢, prof. izv. savjetnik Geografija
Martina Puli¢ Grabar, prof. Biologija
Katarina Belac, prof. Tjelesna i zdravstvena kultura

STRUCNI AKTIV NASTAVNIKA DRUSTVENE SKUPINE PREDMETA

Daniel Bogesi¢ prof. izv. savjetnik

Povijest

Sandra Slokovic, prof. mentorica,
voditeljica

Povijest

Koraljka Zic, prof.

Psihologija i Profesionalni identitet i komunikacija

Petar Filipovi¢, dipl. teol.

Vjeronauk

Filip Celent, dipl. teol.

Vjeronauk

Iva Magas mag. fil. et. paed.

Filozofija, Logika, Dramski odgoj

Zeljka Krpi¢, mag. soc.

Sociologija, Politika i gospodarstvo

11.4. Vijece ucenika

U Kolegiju se osniva Vijece uCenika kojega ¢ine predstavnici u€enika svakog razrednog

odjela. Osim izabranih ucenika, ravnatelj moZe u Vije¢e u¢enika imenovatijos$ do osam (8) u¢enika.
Predstavnik ucenika u Vijec¢a ucenika bira se u razrednom odjelu na pocetku svake Skolske godine
javnim glasovanjem. Odabrani predstavnik u Vije¢u ucenika sudjeluje u radu tijela Kolegija kada
se odlucuje o pravima i obvezama ucenika, bez prava odlucivanja. Mandat Vije¢a ucenika traje
jednu (1) godinu. Nacin izbora i djelokrug rada Vije¢a ucenika utvrduje se Statutom.

Ovlasti Vije¢a ucenika:

pomaze ucenicima u obavljanju Skolskih i izvanskolskih obveza

daje prijedloge za ostvarivanje $to boljih odgojno-obrazovnih rezultata u Skoli

skrbi o socijalnoj, zdravstvenoj i materijalnoj zastiti ucenika

predlaze stru¢nim tijelima Kolegija nacine za poboljSanje kulturno-umjetnickog i
sportskog zZivota i aktivnosti te drugih izvannastavnih aktivnosti

raspravlja o prijedlogu Etickog kodeksa neposrednih nositelja odgojno-obrazovne
djelatnosti i Kuénog reda

YV VYV

Y
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SADRZA]J] RADA VRIJEME REALIZACIJE

X3

8

X3

¢

X3

¢

Konstituiranje Vijece ucenika

[zbor predstavnika Vijeca

Moguc¢nosti osmisljavanja slobodnog vremena i poboljSanja
konkretnih Zivotnih situacija, osobito vezanih za Rujan - prosinac 2025.
cjelodnevni boravak ucenika u Kolegiju (npr. prehrana,
odrzavanje prostora, kvalitetno provodenje slobodnog
vremena

X3

8

X3

¢

X3

¢

++ Obiljezavanje Dana Skole, obljetnice smrti prvog ravnatelja
Kolegija mons. Antuna Heka i osnutka Kolegija

Projekti ustanove Sijecanj - kolovoz 2026.
Pitanja od interesa ucenika
Unaprjedivanje rada Kolegija

11.5. Vijece roditelja

U Kolegiju se ustrojava Vijece roditelja kojega ¢ine predstavnici roditelja ucenika svakog

razrednog odjela Skole. Osim izabranih roditelja po razrednim odjelima, ravnatelj mozZe u Vijece
roditelja imenovati jo§ do Sest (6) roditelja. Roditelji u€enika svakog razrednog odjela na
roditeljskim sastancima po razrednim odjelima iz svojih redova biraju jednog predstavnika u
Vijece roditelja. Postupkom izbora predstavnika razrednog odjela u Vijece roditelja rukovodi
razrednik. Clanovi Vijeéa roditelja izmedu sebe biraju predsjednika i zamjenika predsjednika
Vije€a roditelja. Sjednice Vijeca roditelja odrzavaju se prema potrebi. Saziva ih i njima predsjedava
predsjednik Vijec¢a roditelja, odnosno zamjenik predsjednika u odsutnosti predsjednika. Mandat
¢lanova Vijeca roditelja traje Cetiri (4) godine, odnosno dok njegovo dijete ima status ucenika ili
do prestanka duznosti ¢lana Vije¢a roditelja. Nac¢in izbora i djelokrug rada Vijec¢a roditelja utvrduje
se Statutom.

Ovlasti Vijec¢a roditelja:

>
>

YV VYV

A\

daje misljenje o prijedlogu Godi$njeg plana i programa te Skolskog kurikuluma
raspravlja o izvje$¢ima ravnatelja o realizaciji Godi$njeg plana i programa te Skolskog
kurikuluma

razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom

predlaze mjere za unaprjedenje odgojno-obrazovnog rada

predlaZe ¢lanove Skolskom odboru

raspravlja o prijedlogu Etickog kodeksa neposrednih nositelja odgojno-obrazovne
djelatnosti i Ku¢nom redu

daje misljenje/prijedloge u svezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, sportskih natjecanja
i kulturnih manifestacija

SADRZAJ RADA VRIJEME REALIZACIJE

DS

X3

A

*e

» Konstituiranje Vijeca roditelja

Izbor predsjednika i zamjenika Vijeca roditelja

» Ostvarenje proslogodiSnjeg plana i programa rada
Kolegija

% Skolski kurikulum i Godi$nji plan i programa rada

Kolegija u skolskoj godini 2025./2026.

Rujan - prosinac 2025.

X3

S

X3

¢

X3

S

X3

%

++ Obiljezavanje Dana Skole, obljetnice smrti prvog
ravnatelja Kolegija mons. Antuna Heka i osnutka
Kolegija

Projekti ustanove Sijecanj - kolovoz 2026.
Pitanja od interesa uc¢enika i roditelja
Unaprjedivanje rada Kolegija
Svecana podjela svjedodZzbi
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11.6. Plan i program rada Skolskog ispitnog povjerenstva za drzavnu maturu

Pripremne i druge radnje u vezi organizacije i provedbe drZavne mature u Kolegiju
provodi Skolsko ispitno povjerenstvo (dalje u tekstu: Ispitno povjerenstvo) kojega ¢ine ravnatelj
(predsjednik Ispitnog povjerenstva; zaduZen za pravilnost provedbe drZzavne mature) i Sest (6)
Clanova iz reda Nastavnickog vijeca, od kojih je jedan ispitni koordinator. Ravnatelj imenuje ostale
Clanove Ispitnog povjerenstva u rujnu za tekucu skolsku godinu, a za svaki ispitni rok za provedbu
ispita, ravnatelj imenuje dezurne nastavnike. DuZnost Ispitnog povjerenstva je osigurati
nazoc¢nost natpolovi¢ne vecine ¢lanova na ispitnim mjestima tijekom cijele provedbe drzavne
mature i ispita drZzavne mature. Skolsko ispitno povjerenstvo obavlja poslove u skladu s
Pravilnikom o polaganju drZavne mature te Godi$njim planom i programom Kolegija.

Ovlasti Ispitnog povjerenstva:

» utvrduje konacan popis pristupnika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita i dostavlja
Nacionalnom centru za vanjsko vrednovanje obrazovanja (NCVVO)

» odlucuje o opravdanosti naknadne prijave ispita drZavne mature, promjeni prijavljenih
ispita drzavne mature i odjavi ispita drzavne mature, a odluku dostavlja NCVVO-u

» odlucuje o opravdanosti nepristupanja pristupnika polaganju ispita i obavjestava NCVVO
u rokovima i na nacin koji propisuje NCVVO

» prati provedbu ispita drZzavne mature

» zaprima prigovore pristupnika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita i prigovore
pristupnika na bodovanje te utvrduje opravdanost razloga podnoSenja prigovora i o tome
obavjeStava NCVVO u roku od 48 sati na nacin koji propisuje NCVVO

» utvrduje i ostale poslove nastavnika u provedbi ispita

» obavljaidruge poslove koji proizlaze iz naravi provedbe ispita

Clanovi Ispitnog povjerenstva za provedbu drzavne mature u $kolskoj godini 2025./2026. jesu:
Maksimiljan Ferlin - predsjednik Povjerenstva

Koraljka Zic - ispitna koordinatorica

Martina Puli¢ Grabar - zamjenik ispitnog koordinatora

Morena Suran

Miranda Gustin

Orijana Paus

Ul W e

PODRUCJE

RADA AKTIVNOSTI VRIJEME REALIZACIJE

Utvrdivanje popisa ucenika za polaganje ispita drZzavne Listopad/studeni/prosinac
mature u tekucoj skolskoj godini 2025.

Utvrdivanje konacnog popisa ucenika koji su prijavili ispite

.. _— y . Co Veljaca 2026.
Prijava ispita | drZzavne mature i dostavljanje centru )
drZavne mature | Razmatranje i odlu¢ivanje o opravdanosti naknadne prijave OZujak 2026.
ispita drzavne mature i odjavi ispita drzavne mature (prema potrebi, uskladeno s

vremenikom provedbe ispita
drzavne mature)

% Organizacija i provedba ispita Prema potrebi u skladu s
Provedba ispita | <+ Odredivanje zaduZenja i obveza nastavnika, kao i vremenikom provedbe ispita
drZavne mature dezurstva na ispitima drzavne mature (obaveznih i
% Razmatranje i odlucivanje o opravdanosti izbornih predmeta)
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nepristupanja ucenika ispitima
Utvrdivanje konacnog popisa ucenika koji su ispunili
uvjete za pristupanje ispitima u ljetnom roku

Rezultati ispita
drzavne mature

X3

%

Zaprimanje i rjeSavanje prigovora ucenika na ukazane
nepravilnosti u odgovorima i provedbi ispita

Tijekom provedbe ispita u
ljetnom i jesenskom roku
prema vremeniku provedbe
ispita drzavne mature

Obveze
voditelja
ispitnih
prostorija i
dezurnih
nastavnika

X3

%

X3

%

Voditelj ispitne prostorije i dezurni nastavnik/ci
odgovorni su za provedbu ispita u ispitnoj prostoriji,
prema Pravilniku i pravilima koje propisuje NCVVO

Za vrijeme pisanja ispita na hodnicima moraju biti
deZurni nastavnici odredeni za deZurstvo na hodniku
Voditelji ispitne prostorije su odgovorni za pravilan
tijek ispita. U slucaju nepravilnosti, duzni su zabiljeziti i
obavijestiti ravnatelja

Tijekom provedbe ispita u
ljetnom i jesenskom roku
prema vremeniku provedbe
ispita drzavne mature

12. PLAN I PROGRAM RADA

12.1. Ravnatelj

Ravnatelj je poslovodni i struc¢ni voditelj Kolegija koji je odgovoran za zakonitost rada u
ustanovi. Ravnatelj je samostalan u radu, a osobno je odgovoran Skolskom odboru i Osnivacu.
Ravnatelj se imenuje na pet (5) godina, a ista osoba moZe biti ponovno imenovana za ravnatelja.
Djelokrug rada ravnatelja ureduje se Statutom.

Ovlasti ravnatelja:

> predlaZe Skolskom odboru Godi$nji plan i program rada Kolegija, Statut i druge opce
akte, financijski plan te polugodisnji i godi$nji obracun

» odlucuje o potrebi zasnivanja radnog odnosa

> uz prethodnu suglasnost Skolskog odbora, odlu¢uje o zasnivanju i prestanku radnog

odnosa

> provodi odluke stru¢nih tijela i Skolskog odbora
» posjecuje nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada, analizira rad nastavnika i
stru¢nih suradnika te osigurava njihovo stru¢no osposobljavanje i usavrsavanje

Y VYV

drugih obveza iz radnog odnosa

YV V

brine se o sigurnosti te o pravima i interesima ucenika i djelatnika
odgovara za sigurnost ucenika i djelatnika
suraduje s ucenicima i roditeljima, Osnivacem, tijelima drzavne uprave, ustanovama i

drugim tijelima
» obustavlja izvrSavanje odluka kolegijalnih tijela za koje smatra da nisu utemeljene na
zakonu, podzakonskom ili opéem aktu

YV V VY

vijeca

> saziva konstituirajuéu sjednicu Skolskog odbora i Vije¢a roditelja

izdaje radne naloge djelatnicima
imenuje razrednike i ispitna povjerenstva
izvr$ava odluke i zaklju¢ke Osnivaca, Skolskog odbora, Nastavni¢kog i Odgajateljskog

» upucuje djelatnike na redovite i izvanredne lije¢nic¢ke preglede
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planira rad, saziva i vodi sjednice Nastavnickog i Odgajateljskog vijec¢a i predsjedava im
u suradnji s Nastavnickim i Odgajateljskim vije¢em predlaze Kurikulum
poduzima mjere propisane zakonom zbog neizvrsavanja poslova ili zbog neispunjavanja




YVVVY Y

Y

predlaze Skolskom odboru dono$enje odluke o upuéivanju radnika na prosudbu radne
sposobnosti

podnosi izvjesce o realizaciji GodiSnjeg plana i programa Kolegija

izvjeScuje kolegijalna tijela o nalazima i odluka tijela upravnog i stru¢nog nadzora
izdaje djelatnicima rjeSenja o tjednom i godiSnjem zaduZenju

nadzire pravodobno i to¢no unoSenje podataka u e-Maticu

odobrava uCenicima izostanak s nastave do sedam (uzastopnih) radnih dana (u slucaju
pravodobnog zahtjeva roditelja)

izrice pedagosku mjeru - iskljucenje iz srednje skole/uceni¢kog doma (na temelju
prijedloga Nastavnickog/Odgajateljskog vije¢a
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Okvirni plan i program rada ravnatelja za Skolsku godinu 2025./2026.

Vrsitelj duznosti ravnatelja: Maksimiljan Ferlin, dipl. teol.

AKTIVNOSTI

VRIJEME REALIZACIJE

3

8

X3

8

R/
0’0

X3

8

izrada Godisnjeg plana i programa Skole, U¢eni¢kog doma, Skolskog kurikuluma i zaduZenja djelatnika
izrada programa rada stru¢nih tijela i tijela Skole

izrada programa nabave nove opreme

sudjelovanje u planiranju i programiranju rada Skolskog odbora, Vije¢a u¢enika i Vije¢a roditelja

Rujan - listopad 2025.

X3

8

X3

*

X3

*

X3

8

X3

8

obiljeZavanje znacajnih datuma (Dan ucitelja, Dan neovisnosti, Medunarodni dan starijih osoba)
konstituiranje Vijeéa roditelja i Vije¢a ucenika

individualni rad s roditeljima i ucenicima

pracenje i izrada financijskog plana Skole

organizacija opremanja Skole

Listopad
2025.

X3

8

X3

*

X3

*

X3

8

X3

A

X3

A

rad s Razrednim vije¢ima

pracenje rada djelatnika i pomoc¢

pracenje napredovanja i organizacija pomo¢i u u¢enju u¢enicima
rad s u€enicima i roditeljima

priprema i organizacija posjeta i izvanucionicke nastave
organizacija tematsko-strucne edukacije

Studeni
2025.

X3

A

X3

S

X3

8

X3

A

X3

A

X3

8

organizacija zavrSetka nastave 1. polugodista

organizacija i priprema programa obiljeZavanja BozZi¢a

rad u Razrednim vije¢ima - analiza uspjeha ucenika, realizacija fonda sati

organizacija popisa imovine - inventura te priprema radova u Skoli za vrijeme zimskog odmora uéenika
planiranje izvanucionicke nastave

pracenje ostvarenja nastave

Prosinac
2025.

X3

S

X3

8

X3

S

stru¢no usavrsavanje nastavnika
analiza rada Stru¢nih aktiva
priprema i organizacija natjecanja i smotri ucenika

Sijecanj 2026.

X3

S

X3

%

K/
0‘0

organizacija provodenja drZzavne mature
organizacija obiljezZavanja Dana Skole
organizacija natjecanja u€enika

Veljaca - oZujak 2026.
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organizacija odrZavanja predavanja iz stru¢nog i pedagoskog-psiholoSkog osposobljavanja djelatnika
priprema i realizacija $kolskih ekskurzija, posjeta i drugih oblika odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan Skole
priprema plana upisa u 1. razred $kolske godine 2025./2026.

analiza ostvarivanja programa nastavnog plana sati

analiza rada Struc¢nih aktiva i rada izvannastavnih aktivnosti

organizacija natjecanja ucenika

upis ucenika u 1. razred $kolske godine 2025./2026. - planiranje promidZbe Skole

Travanj
2026.

0’0

odrzavanje sjednica i analiza uspjeha ucenika zavrsnih razreda
priprema i organizacija maturalne zabave ucenika
priprema za upis u 1. razred (predstavljanje Kolegija u¢enicima 8. razreda i njihovim roditeljima)

Svibanj 2026.

X3

8

X3

8

X3

*

X3

8

X3

*

X3

*

X3

8

organizacija i provedba ljetnog roka drZavne mature

prijedlog pohvala i nagrada u€enicima na kraju nastavne godine

dopunski rad za ucenike koji su na kraju nastavne godine ocijenjeni s najvise dvije negativne ocjene te formiranje
povjerenstva za popravne ispite

rad u Razrednim vije¢ima i Nastavnickom vije¢u - analiza uspjeha ucenika, realizacija fonda sati

organizacija popisa imovine - inventura te priprema radova u Skoli za vrijeme ljetnog odmora u¢enika
organizacija izborne i fakultativne nastave u Skolskoj godini 2025./2026. - zaduZenja djelatnika

organizacija promidzbe Skole

Lipanj
2026.

X3

8

X3

8

X3

A

X3

A

X3

8

upis ucenika u 1. razred

organizacija boravka u Kolegiju uc¢enika upisanih u 1. razred

analiza uspjeha ucenika na maturi i nakon popravnih ispita
Nastavnicko vijeée - analiza ostvarenog nastavnog plana i programa
okvirno zaduZenje djelatnika za Skolsku godinu 2025./2026.

Srpanj 2026.

X3

S

X3

8

X3

A

X3

A

>

K/

8

organizacija aktivnosti u Kolegiju u vrijeme ljetnog odmora u¢enika
priprema za pocetak nove $kolske godine 2025./2026.

provodenje popravnih ispita i jesenskog roka drzavne mature
provodenje upisa u 1. razred u jesenskom roku

zaduZenja djelatnika

Kolovoz 2026.
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12.2. Stru¢ni suradnik - psiholog

OKkvirni plan i program rada stru¢nog suradnika - psihologa za $kolsku godinu 2025./2026.

Suran Morena, mag. psych.

R.b.

Podrucdje rada

Aktivnosti, medupredmetne teme

Ishodi

Vrijeme realizacije

Planiran
broj sati

Planiranje i
programiranje
odgojno -
obrazovnog
rada

-Utvrdivanje odgojno-obrazovnih
potreba ucenika, nastavnika, roditelja
Skole i okruzenja

- Izrada God. plan i program rada
stru¢nog suradnika (okvirnog i
operativnog)

-Sudjelovanje u izradi IzvjeS¢a i
Godisnjeg plana i programa rada Skole i
uceni¢kog doma, Skolskog kurikuluma
-Sudjelovanje u planiranju sadrzaja rada
razrednih vijeca,

Nastavnickog vijeca, Vijeca roditelja i
ucenika

-Sudjelovanje u izradi plana i prijedloga
rada razrednika

- Izrada vlastitog plana stru¢nog
usavrsavanja (skupni: seminari, strucni
aktivi, skupovi i sl.; prema Katalogu
stru¢nih skupova i ponudi stru¢nih
usavrsavanja od strane HPK i HPD;
individualni: praéenje stru¢ne
literature)

-Planiranje suradnje s roditeljima,
pracenje napredovanja ucenika

- Identificirati potrebe svih sudionika odgojno-
obrazovnog procesa

- Isplanirati sadrZaj i tijek godisnjih aktivnosti
- Izraditi sastavnice GPPS-a

- Objediniti aktivnosti u zajednicke kurikularne
dokumente

- [zraditi prijedloge tema za strucna
usavrsavanja, satove razrednika, nastavnih i
izvannastavnih aktivnosti

Kolovoz, rujan, 2025.

Rujan, 2025. -
kolovoz, 2026.

147

Rad s
ucenicima

a. Rad s razrednim odjelima

-Sudjelovanje u prijemu novih ucenika

- Provesti aktivnosti informiranja novih uc¢enika
i njihovog Sto brZe uklapanje u $kolsko
okruzenje

615
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- OdrZavanje predavanja i pedagoskih
radionice na temu ucenja, tolerancije,
socijalnih vjestina, zajednistva,
planiranja budu¢nosti, ocuvanja
mentalnog zdravlja, motivacije

b. Rad sa skupinama ucenika

- Organizacija radionica za
zainteresirane ucenike
- koordinirati rad Vijeca ucenika

c. Individualni rad s u¢enicima
-Identifikacija i praéenje ucenika s
posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama (ponavljaci, daroviti ucenici,
ucenici s teSko¢ama u razvoju i
zdravstvenim teSkoéama, ucenici s
emocionalnim teSko¢ama i problemima
s ucenjem, ucenici s

obiteljskim i socijalnim tesSko¢ama)

- Individualno savjetovanje ucenika
(Skolski neuspjeh, emocionalne teskoce,
teSkoce u ponasanju i vr§njackim
odnosima, tesSkoce adaptacije na dom i
Skolu, odnosi u obitelji, zdravstvene
teSkoce i sl.)

-Rad na prevenciji rizi¢nih oblika
ponasanja i jaCanju mentalnog zdravlja
ucenika, u skladu s preventivnim
programima Skole

- Planiranje, koordiniranje i
organiziranje preventivnih

aktivnosti realizirane od strane vanjskih
suradnika

- Kreirati i provesti tematske radionice na
satovima RO (ucenje, osobni i socijalni razvoj,
teme iz podrucja gradanskog odgoja)

- Provesti aktivnosti u svrhu realizacije
medupredmetnih tema

- Pomo¢i vije¢u ucenika u pripremi sjednica,
izradi plana aktivnosti i njihovoj realizaciji

- Identificirati uc¢enike s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama (provesti, ankete,
upitnike, skale procjena, psiholoske testove,
interviju)

- Savjetovati u¢enike o na¢inima nosenja s
teSko¢ama i davanje metoda za rjeSavanje
problem

Rujan, listopad,
studeni, 2025. godine

Rujan, 2025. -
kolovoz, 2026.

Rujan, 2025. -
kolovoz, 2026.
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-Rad u posebnim programima ucenickog
doma (Osobni rast i razvoj)

Pracenje -Prisustvovanje nastavi i ostalim s o
eme . Jé hastavi . - Pratiti i interpretirati dostupne podatke o
ostvarivanjai | oblicimaradas ucenicima u cilju ‘e . "
unapredivania | pracenia ucCenicima i rezultatima rada skole
P ja | p . ja . . D - Provesti istrazivanja prema potrebama skole i
nastavnog -Pracenje i analiza uspjesnosti ucenika; aktualne situaciie
procesa i rad s ucenicima koji ne ostvaruju Zeljeni | Ukliuditi se u alkci'ska istrazivania drueih Rujan, 2025. - 140
ostalih oblika | ili oc¢ekivani Skolski uspjeh preporuka SJue ] ) & kolovoz, 2026.
odgojno dopunskog i dodatnog oblika rada nositelja
£0) pu 5 atnog . . -Koristiti dobivene rezultate za unapredenje
obrazovnog | - Oblikovanje projektnih aktivnosti rada
radas - Organizacija aktivnosti
ucenicima - Evaluacija rezultata
- OdrZavanje informativnih predavanja
ucCenicima zavrsnih razreda
- Provodenje predavanja na temu , Izbor
zanimanja“
- Provodenje ankete o profesionalnim e . .
namieram ; ulenika p - Osmisliti i provesti tematska predavanja i
J . . . .. | radionice u zavr$nim razredima
- Provodenje individualnih savjetovanja i .
rupnih testirania - Provesti ankete HZZ-a
?Prgdstavl'an'e ) roerama $kole - Individualno savjetovati ucenike o Listopad, 2025. godine
Profesionalno  redstavijanje prog & problemima izbora zanimanja (provodenje
. N ucenicima osmih razreda OS u o
informiranje, okruzeniu upitnika i testova) 100
usmjeravanjei | - Or ani; aciii Dana otvorenih vrata $kole | Koordinirati aktivnosti obilaska osnovnih
orijentiranje 5 J Skola u svrhu informiranja ucenika i roditelja Sijec¢anj - Lipanj,

-Suradnja s fakultetima, sveuciliStima,
veleuciliStima; organizacija odlaska na
Smotre fakulteta u Zagrebu

-Suradnja sa stru¢nom suradnicom
pedagoginjom Gabriellom Ujc¢i¢ -
predavanje za u¢enike na temu
plagiranja seminarskih radova
-Suradnja s Centrom za mlade Alarm -
projekt PIS-a

osmih razreda
- Koordinirati aktivnosti na Danu otvorenih
vrata

2026. godine
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- Informiranje nastavnika o ulozi,
podrucjima rada, potrebama za suradnju
- Rad na uvodenju i primjeni suvremenih
nastavnih metoda

usmjerenih ucenju.

- Pracenje rada nastavnika u svrhu
unapredenja nastavnog procesa.

- PruZanje pomo¢i nastavnicima kod
vrednovanja vlastitog rada.

- Prezentirati suvremene metode rada i nove
Sspoznaje.

- Kreirati i realizirati predavanja i radionice za
nastavnike.

Rad s - Pruzanja pomo¢i razrednicima pri - Prisustvovati nastavi. .
. . . . oy . . S . . ) Rujan, 2025. -
nastavnicima | izradi GodiSnjeg plana i - Sudjelovati u izradi okvirnog plana razrednika. 170
. . . . N o L kolovoz, 2026.
i razrednicima | programa rada razrednika, - Osmisliti i realizirati radionice na satu
- Sudjelovanje pri obradi odredenih razrednika
teme na Satu razrednika (ucenje, - PruZzati potporu razrednicima u rjeSavanju
preventivni programi, profesionalna individualnih problema i problema u razrednim
orijentacija). odjelima.
- Individualni i grupni savjetodavni rad s
razrednicima u razumijevanju razvojnih
potreba ucenika te dogovor o najboljim
nacinima pruzanja podrske uc¢enicima.
-Rad s pripravnicima.
- Identificirati probleme i potrebe, predlagati
rjeSenja
) .- - Razvijati kvalitetnu komunikaciju i suradnju s
- Otvoreni sat za roditelje. o 1a
o s R . roditeljima
- Individualni i skupni savjetodavni rad s o . . "
e - Osmisliti i pripremiti materijale (prezentacije,
roditeljima. “ e . 1 .
Rad s e . broSure) te organizirati i provesti roditeljske Rujan, 2025. -
o 1. - Roditeljski sastanci. 70
roditeljima sastanke kolovoz, 2026.

- Tematska predavanja.
- Informiranje roditelja.
- Vijeée roditelja.

- Analizirati podatke i pripremiti informacije o
odgojno-obrazovnom procesu i rezultatima
rada Skole

- Ostvariti partnerski odnos roditelja i Skole
-Prezentirati odgojno-obrazovni rad skole
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-Sudjelovanje u pregledu razrednih
knjiga, mati¢nih knjiga, svjedodzbi i
ostale dokumentacije.

-Vodenje vlastite pedagoske
dokumentacije.

- Evidentiranje planiranih i realiziranih
mjesecnih i tjednih aktivnosti.

- Vodenje biljezaka u listama pracenja

- Upucdivati na pravilno popunjavanje pedagoske
dokumentacije.
- Pravovremeno i uredno voditi pedagosku

7. doll)((iﬁlalliz::\(;ja ucenika. dokumentaciju stru¢nog suradnika. 113(1:1133622022052' 6_ 75
- Vodenje dokumentacije u razlicitim - Evidentirati podatke u dnevnik rada. ’ '
evidencijskim listama. - Klasificirati dokumentaciju - kreirati datoteke.
- Vodenje dokumentacije o pripremi za -Analizirati podatke u dokumentaciji.
rad s uenicima, nastavnicima i
roditeljima.
-Pracenje i nabava opreme, sredstava,
pomagala i psiholo$kog instrumentarija
za rad psihologa.
-Sudjelovanje u radu strucnih vijeca,
Rad u Razrednih vijeéa, Nastavnickog vijeca, - Sudjelovati u radu strucnih tijela skole. Rujan, 2025, -
8. stru¢nim Odgajateljskog vijeca - Utvrditi potrebe i predloziti mjere za ’ ' 92
ol . . VN L . kolovoz, 2026.
tijelima Skole | - Sudjelovanje u radu Vijeéa ucenika i unapredivanje odgojno-obrazovnog procesa.
Vijeca roditelja
- Sudjelovanje u planiranju i realizaciji
stru¢nog usavrSavanju: - Pripremiti materijale i realizirati planirane
na NV, meduzupanijskom stru¢nom teme na skupnom usavrsavanju u Skoli.
9 Strucno vije¢u psihologa, MZO, AZOO, udruga i - Sudjelovati na stru¢nim usavrsavanjima izvan Rujan, 2025. - 108
' usavrs$avanje | organizacija koje vrSe edukaciju iz Skolske ustanove. kolovoz, 2026.
podrucja psiholoskih tema -Pratiti stru¢nu literaturu.
- Pradenje novije ped.-psih. literature i - Primijeniti novostecena znanja.
interneta.
. -Sudjelovanje u ostvarivanju Skolskih ) Kreirati.proj e.ktne aktiy nosti. - radionice. .
10, Projekti projekata, priredbi i drugih aktivnosti i - Provesti planirane aktivnosti. Rujan, 2025. - 5o
ustanove ’ - Vrednovati rezultate projekta i sudjelovati u kolovoz, 2026.

manifestacija; obiljeZavanje vaznih

njegovoj prezentaciji.
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datuma: Medunarodni dan starijih
osoba, Bozi¢, Hekovo, Dan skole, Uskrs).
-Kulturna i javna djelatnost skole i ostali
poslovi.

-Obiljezavanje Tjedna psihologije (,,Al je
moj psihoterapeut”).

-Suradnja s Gimnazijom i strukovnom
Skolom Jurja Dobrile.

11.

Zdravstvena i
socijalna
zastita

-Aktivnosti Preventivnog programa
(SNEP) i ostale aktivnosti u svrhu
promocije zdravog nacina Zivota.
-Nositelj preventivnog programa ,Mladi
u eteru: Podkast za zdrave izbore".
-Suradnja s zdravstenom voditeljicom
Kolegija, stru¢njacima razlicitih profila,
Centrom za socijalnu skrb i Zavodom za
javno zdravstvo

-Briga o ucenicima s kroni¢nim
bolestima i specifi¢nim zdravstvenim
stanjima

-Suradnja s Udrugom Delta i Gradom
Pazinom - provedba Akcije za 5!

- Zbrinjavati bolesne i ozlijedene ucenike
-Uspostaviti suradnju s vanjskim institucijama

Rujan, 2025. -
kolovoz, 2026.

64

12.

Ostali poslovi

- Suradnja s ravnateljem i stru¢nom
suradnicom - knjizni¢arkom

- Sudjelovanje u provodenju drzavne
mature i zavrsnih ispita

- Sudjelovanje u poslovima upisa -
upisno povjerenstvo

- Sudjelovanje i podrska nastavnicima i
ucenicima u projektima Skole
-Pracenje ostvarivanja dopunskog rada
za ucenike koji su negativno ocijenjeni
na kraju nastavne godine i polaganja
popravnih ispita

- Provesti poslove vazne za odvijanje razlicitih
odgojno-obrazovnih aktivnosti

- Suradivati s ravnateljicom i stru¢nom
suradnicom

Rujan, 2025. -
kolovoz, 2026.

Lipanj, srpanj 2026.

128
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-Administrator e-Dnevnika
-Koordinator za sigurnost u prometu
-Ostali nepredvideni poslovi

12.3. Struc¢ni suradnik - pedagog

OKkvirni plan i program rada stru¢nog suradnika - pedagoga za skolsku godinu 2025./2026.

Stru¢na suradnica pedagoginja: s. Marija Zoki¢, mag. paed.

R.B. PODRUCJE RADA AKTIVNOSTI VRIJEME REALIZACIJE
» odrediti prioritetne zadace te potrebe ucenika, djelatnika i okruzenja ustanove (stvaranje uvjeta
za odvijanje razvojno-pedagoske djelatnosti)
> sudjelovati u izradi Godi$njeg plana i programa rada $kole i doma te Skolskog kurikuluma Kolovoz - rujan 2025.
Planiranje i » izraditi Godi$nji plan i programa rada stru¢nog suradnika pedagoga
1. programiranje > analizirati rezultate rada u prethodnoj Skolskoj godini
odgojno- » izraditi i pisati izvjeSée o radu Skole i doma u prethodnoj Skolskoj godini
obrazovnog rada » sudjelovati u planiranju sadrzaja rada Razrednih vije¢a, Nastavnickog vije¢a, Odgajateljskog
vijeca, Vijeca roditelja i Vije¢a ucenika Rujan, 2025. - kolovoz 2026.
» sudjelovati u izradi plana i prijedloga rada razrednika
» planirati stru¢no usavrsavanje (na razini ustanove i individualno)
a) Individualni rad s u¢enicima
» kroz individualne savjetodavne razgovore (identificirati izvore problema - adolescencija,
mentalno zdravlje, te§koc¢e ucenja i pra¢enja na nastavi, obiteljske situacije, emocionalne teskoce,
adaptacija na Zivot u Skoli i domu, uspostavljanje adekvatnih meduljudskih i vr$njackih odnosa Rujan - listopad 2025.
2. Rad s uc¢enicima itd.)
» rad s u€enicima s posebnim obrazovnim potrebama
b) Rad putem Vijeéa ucenika
¢) Rad na razini razrednog odjela
» prijem novih ucenika i predstavljanje rada pedagoga Rujan, 2025. - kolovoz 2026.
» odrzavanje predavanja i radionica na satovima razrednih odjela
» provodenje skolskog preventivnog programa u suradnji s ostalim djelatnicama iz struc¢ne sluzbe
te razrednicima
» profesionalno usmjeravanje ucenika zavr$nih razreda (provodenje individualnih i grupnih
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savjetodavnih razgovora; pretrazivanje mreznih stranica sveuciliSta, veleucilista i fakulteta te
uspostava suradnje s istima)

» poticati, sudjelovati i pratiti uvodenje inovacija u odgojno-obrazovni proces
» pruziti pomo¢ u programiranju nastavnih sadrzaja
» poticati kreativnost u nastavnom procesu i odgojno-obrazovnom radu
» pruziti stru¢nu pomoc¢ i podrsku nastavnicima/razrednicima/odgajateljima
» voditi predavanja i radionice za nastavnike /razrednike/odgajatelje
Suradnia s » poticati na stru¢na usavrSavanja i usmjeravati na kontinuirani profesionalni razvoj s ciljem | Rujan, 2025. - kolovoz 2026.
) unaprjedenja osobnih i profesionalnih kompetencija
nastavnicima/ e .. . . . . . )
. . » hospitiranje nastavnicima na nastavnim satovima u vidu unaprjedenja odgojno-obrazovnog rada
razrednicima/ oo .
. . i pristupa ucenicima
odgajateljima Co . o Co . . . L.
» suradnja i pomo¢ odgajateljima u prepoznavanju i rjeSavanju tekuée problematike po odgojnim
skupinama
» adekvatno komunicirati s roditeljima putem roditeljskih sastanaka, informacija za roditelje te
Vijecu roditelja
Suradnja s » poticati na uspostavu suradnje i partnerstva na dobrobit djece/ucenika
roditeljima » informirati roditelje o programima i odgojno-obrazovnom radu $kole Rujan, 2025. - kolovoz 2026.
» odrzavati individualne i grupne savjetodavne razgovore s roditeljima
» inicirati suradnju
» sudjelovati u zajednickim aktivnostima (izrada Godi$njeg plana i programa rada skole i doma,
. izrada Skolskog kurikuluma) s ciljem unaprjedenja kulture, potreba i interesa ustanove
Suradnja s . . 9 ) . . " . .
ravnateljem » suradnja s ravnateljem, stru¢nom suradnicom psihologinjom, stru¢nom suradnicom | Rujan,2025. - kolovoz 2026.
. . knjizni¢arkom, voditeljicom doma i zdravstvenom voditeljicom na razli¢itim aktivnostima
ostalim struc¢nim o . S
s (preventivni program; predavanja, radionice)
suradnicima i . . w1 i T g o 0
PP » sudjelovati u radu strucnih tijela na sjednicama Nastavnickog vijeca, Razrednih vijeca i
strucnim vijecima . . .
Odgajateljskog vije¢a
» sudjelovati i suradivati s Vije¢em roditelja i Vije¢em ucenika
Suradnja s ostalim | > inicirati suradnju
odgojno- » sudjelovati u provedbi zajednickih aktivnosti i rjeSavanju problema
obrazovnim » pratiti ostvarenje aktivnosti i rjeSavanje problematike Rujan, 2025. - kolovoz 2026.
institucijama i
vanjskim
institucijama
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Suradnja na

prikupljati, analizirati i prezentirati aktualne i relevantne podatke

razvojno- » temeljem dobivenih i obradenih rezultata, predlagati mjere za unaprjedenje odgojno-obrazovnog Svibanj - lipanj 2026.
pedagoskim rada
7. poslovima » implementirati i pratiti mjere unaprjedenja odgojno-obrazovnog rada
(pedagoska » sudjelovati te pruzati pomo¢ i podrsku u procesu unaprjedenja odgojno-obrazovnog rada Rujan, 2025. - kolovoz 2026.
istrazivanja i » rad na projektima Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih (daroviti ucenici, izvannastavne
projekti) aktivnosti, preventivni programi) u suradnji s ostalim odgojno-obrazovnim djelatnicima
» nositeljica projekta Ecclesia et mystica
Odgojno-obrazovna | » steci uvid kroz kontinuirano pracenje odgojno-obrazovnih postignuca ucenika/razreda
postignuca ucenika, | > analizirati odgojno-obrazovna postignuca i predlagati mjere za njihovo unaprjedenje
8. razrednih odjelai | > osmiSljavati, primjenjivati i vrednovati nove oblike i metode rada s ciljem poboljsanja odgojno- | Rujan, 2025. - kolovoz 2026.
ustanove obrazovnih postignuca
» informirati strucna tijela o odgojno-obrazovnim postignu¢ima
» voditi Dnevnik rada stru¢nog suradnika pedagoga
» pisati zapisnike o odradenim savjetodavnim razgovorima
» analizirati program rada i planirati daljnji rad na temelju iskazanih potreba Svibanj, lipanj, srpanj, kolovoz
» napisati izvjeSc¢e o radu stru¢nog suradnika pedagoga 2026.
Pedagoska » prikupljati i voditi pedagosku dokumentaciju
dokumentacija, » pretrazivati i kreirati obrasce pracenja
9. statisticKi izvjestaji | » osmiSljavati mjerne instrumente za samovrednovanje
i promidZba » provoditi samovrednovanje (ucenici/nastavnici/odgajatelji)
Kolegija » prikupljati podatke za statisticku obradu
» sudjelovati u izradi promidzbenog materijala ustanove Rujan, 2025. - kolovoz 2026.
» podijeliti promidZzbeni materijal
» prezentirati rad ustanove u osnovnim $kolama
» sudjelovati na Danima otvorenih vrata ustanove
10. Strucno a) Individualno
usavrsavanje » sudjelovati u stru¢nom usavrsavanju (organizatori: AZOO, CARNET, MZO, MUP, NZZ]Z, udruge,
centri i ostale organizacije civilnog drustva)
> prikuplj.ati,.pratiti.iv .iééitav.ati gk.tuah.lu pedagosko-psiholosku literaturu Rujan, 2025. - kolovoz 2026.
» Kkonzultirati se s viSim savjetnicima iz AZ0OO-a
b) Na razini ustanove
» poticati djelatnike na sudjelovanje u razli¢itim oblicima stru¢nog usavrsavanja i kontinuiran

profesionalni razvoj
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odrzavati predavanja i radionice za djelatnike
pratiti i sudjelovati na napredovanjima u zvanje
pratiti rad te pruziti pomo¢ i podrsku pripravnicima

kulturna i javna djelatnost ustanove

sudjelovanje u provodenju Skolskih, Zupanijskih i drZzavnih natjecanja
sudjelovanje u provodenju drzavne mature (kao dezZurni nastavnik)

YVVVVYI|VVY

11. Ostali poslovi
godine i polaganja popravnih ispita

\ A%

ostali nepredvideni poslovi

sudjelovanje i pomo¢ u provodenju izvanucionic¢ke nastave, izvannastavnih aktivnostii projekata

pracenje ostvarivanja dopunskog rada za ucenike koji su negativno ocijenjeni na kraju nastavne

sudjelovanje u upisnom povjerenstvu (inicijalni intervjui s roditeljima i u¢enicima)

Rujan, 2025. - kolovoz 2026.

12.4. Godisnji izvedbeni plan rada skolske knjiZnice

Struéna suradnica - knjiZznic¢arka: Kristina Varda, prof. i dipl. bibl.

5 NOSITEL] I VRIJEME BROJ
PROGRAMSKI SADRZAJI SUDIONICI REALIZACIJE SATI
AKTIVNOSTI
1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima
»  organizirano upoznavanje ucenika prvih razreda s knjiznicom, Pravilnikom o radu knjiZnice i oblicima
rada u Skolskoj knjiZnici
»  upoznavanje ucenika s knjizni¢nim katalozima, s UDK rasporedom grade u knjiZnici, pripremanje knjizni¢arka
ucenika za samostalno koriStenje raznih izvora znanja
»  knjizni¢no-informacijski i medijski odgoj i obrazovanje
»  posudba lektire i strucne literature i pomo¢ ucenicima pri izboru knjizni¢ne grade
»  posudba, savjetodavni rad svi u€enici 920
»  neposredna pedagoska pomo¢ pri istrazivanju izvora za istrazivacke radove u okviru redovnog 1.-4.r. tijekom
odgojno-obrazovnog procesa; upute za izradivanje pisanih radova Skolske
»  Dramski odgoj i dramska skupina - suradnica godine

»  Radijska skupina - redoviti susreti, individualni rad s autorima pojedinih emisija, snimanje
sugovornika, pisanje tekstova za emisije, Citae probe, odabir snimaka, snimanje na Radio Istri; kreiranje
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emisije za smotru LiDraNo
»  individualan rad s recitatorima, Citanje, pripreme za pojedinacne scenske nastupe u raznim
prigodama
neposredan rad s u€enicima u okviru projekata
suradnja u odrZavanju nastavnih sati (Hrvatski jezik, Povijest, strani jezici, glazbena i likovna...)
platforma Teams - suradnja s u¢enicima i nastavnicima
radionice kreativnog pisanja
suradnja s uceni¢kim domom: radionice, kvizovi...

YVVVVY

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

»  godisSnji planovi i programi rada za knjiZnicu i izvannastavne aktivnosti; izvedbeni planovi, kurikul

»  izvjeSc¢a za proteklu Skolsku godinu

> sustavna nabava novih naslova (lektire, beletristike, strucne literature, udzbenika, casopisa,
priru¢nika)

»  evidentiranje novih ¢lanova - ucenika prvih razreda, unos podataka, i prebacivanje starih ¢lanova u
viSe razrede; deaktiviranje lanjskih maturanata

»  obrada knjizni¢ne grade

»  zaStita knjiZne grade

»  statistika o koriStenju grade na razini §kole i $kolske godine; suradnja s Maticnom sluzbom (Sustav
jedinstvenog elektronickog prikupljanja statistickih podataka o poslovanju knjiznica)

»  sredivanje knjiznog fonda na policama

»  otpis knjiZni¢ne grade

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice

»  izrada kurikula kulturnih aktivnosti

»  tematske izloZbe i panoi u skladu s kalendarom $kole i odgojno-obrazovnim programima $kole

»  aktivnosti vezane uz obiljezavanje Dana Skole

»  obiljezavanje vaznih datuma

»  projekti s kulturnim i javnim sadrzajem

»  organizacija knjiZevnih susreta u $kolskoj knjiZnici

»  knjiZevni susreti u organizaciji Gradske knjiZnice iz Pazina te druZenja s knjizevnicima u pazinskoj
Kuc¢i za pisce

»  ukljucivanje u Medunarodni festival slikovnica

predmetni
nastavnici

odgajatelji

ey s

voditeljica Mati¢ne
sluzbe

rujan
listopad

tijekom
Skolske
godine

400

230
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»  likovno uredenje prostora knjiznice
»  suradnja s lokalnim kulturnim ustanovama i sudjelovanje u lokalnim dogadanjima koje organiziraju
gradske kulturne i druge ustanove (Medunarodni dan darivanja knjiga; Prica se po gradu; Svjetski dan
ucitelja...)
suradnja na projektima sa Skolama u Istri — uZivo i online
radioemisije na Radio Istri
sudjelovanje na Danu otvorenih vrata skole
organizacija radionice povodom No¢i knjige
posjeti kazaliStima i sajmovima knjiga

VVVYY

4. Stru¢no usavrsavanje

> pracenje novih kataloga nakladnika i novih izdanja

»  pracenje nove strucne, pedagoske i metodicke literature te periodike posje¢ivanjem knjiznih sajmova,
kao i raznih predavanja, tribina

»  individualno stru¢no usavrSavanje: webinari, e-tecajevi, skupovi uzivo u organizaciji AZ0O-a,
Medunarodne konference EDUchallenge/EDUizzov, CSSU-a, Carneta, strukovnih udruga, raznih nakladnika...

»  Zupanijska strucna vijeca Skolskih knjiznicara Istarske Zupanije

»  stru€no usavrSavanje u sklopu Nastavnickog vijeéa i Stru¢nog aktiva Hrvatskog jezika i umjetnosti

>  suradnja s voditeljicom ZSV-a, Mati¢ne sluzbe za $kolske knjiznice IZ, viSom savjetnicom...

5. Suradnja

»  sravnateljem Skole: uvjeti rada u Skolskoj knjiznici i nabava opreme, projekti, termini za radionice,
kvizove i sl.

» s predmetnim nastavnicima: nastavni sati u knjiznici i u kabinetima, nabava potrebne literature,
pomo¢ u planiranju i realiziranju projekata, terenska nastava, dezurstva na ispitima drzavne mature,
zavicajna nastava, susreti, druZenja, izloZbe itd.

> s Nastavnic¢kim vije¢em: sjednice, vodenje zapisnika

> sa Stru¢nim aktivom hrvatskog jezika i umjetnosti

»  sracunovodstvom: nabava potroSnog materijala; lektire; uskladivanje racuna; narudzbe i
narudzbenice; tekudi poslovi; izvjes¢a

» s KDPDI-jem: kvizovi, poslovi rizniCara udruge, ¢lana Predsjednistva i organizacijskih odbora

» s Gradskom knjiznicom Pazin: Medunarodni festival slikovnice, druzenja u Kuéi za pisce i u
knjiZznicama (gradskoj i $kolskoj), Medunarodni dan darivanja knjiga, Prica se po gradu, Mjesec hrvatske
knjige

ucenici
predmetni profesori

odgajatelji

u ZSV-u

vanjski suradnici

knjiznicarka

SV
A7Z00

CSSU

tijekom
Skolske
godine

tijekom
Skolske
godine

123

105
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> s lokalnom zajednicom: Muzej grada Pazina, Grad Pazin, 0S V. Nazora, GS§]D...
» s Radio Istrom: radijske emisije u sklopu njihova programa knjizni¢arka
» s povjerenstvima vezanima uz provedbu raznih smotri i natjecanja

predmetni
nastavnici
yAY tijekom
Skolske
godine

lokalne udruge i
ustanove
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12.5. Administrativni djelatnici

12.5.1. Tajnik

Poslovi tajnika obuhvacaju nekoliko podrucja: uredsko i arhivsko poslovanje, upravno-

pravne, kadrovske i administrativne poslove vezane za Skolu i uc¢enicki dom. Poc¢etkom Skolske
godine tajnik obavlja sljedece poslove:

» sudjeluje u prikupljanju i sredivanju podataka o ucenicima smjeStenim u ucenicki dom
Kolegija

» dostavlja podatke Ministarstvu znanosti, obrazovanja i mladih te Upravnom odjelu za
obrazovanje i sport Istarske Zupanije radi sufinanciranja troSkova smjestaja i prehrane,
kao i sklapanju Ugovora o smjeStaju uc¢enika u u¢enickom dom

» izraduje i dostavlja razna statisticka izvjeS¢a koja se odnose na uspjeh ucenika, broj
upisanih ucenika, strukturu zaposlenih djelatnika i dr.

Tajnik obavlja i poslove vezane za zasnivanje radnih odnosa, evidencije radnika, prijave i odluke,
odjave radnika i ¢lanova njihovih obitelji nadleZnim sluZbama mirovinskog i zdravstvenog
osiguranja. U suradnji s ravnateljem tajnik izraduje ugovore o radu, ugovore o djelu te anekse
ugovora. Pruza pomo¢ pri staziranju pripravnika, upoznaje pripravnika sa zakonskim i pod-
zakonskim aktima iz podrucja odgoja i obrazovanja te pedagoskom dokumentacijom.

Tijekom godine rasporeduju se sljedeci poslovi:

upis podataka u sudski registar,

prikupljanje i unoSenje podataka o djelatnicima i ¢lanovima obitelji u Registar zaposlenih u
javnom sektoru,

azuriranje podataka u e-Matici (o ustanovi, osnivacu, infrastrukturi, podacima o djelatnicima,
nastavnim predmetima, promaknucima, stru¢nim ispitima, funkcijama i sl.),

poslovi administratora imenika CARNET-a - administrator na pocetku svake Skolske godine
azurira imenik, dodaje elektroni¢ke identitete u sustavu novih uc¢enika i djelatnika, a korisnike
koji viSe nemaju status ucenika ili djelatnika Skole briSe iz baze podataka; osim obveze
godiSnjeg aZuriranja imenika, administrator imenika je obvezan po nastupu promjena
azurirati stanje imenika (npr. dolazak/odlazak novog nastavnog osoblja ili ucenika u/iz skole)
narudZba i priprema pedagoske dokumentacije za kraj i pocetak $kolske godine,

primanje i urudZzbiranje poste, poslovi vezani za arhivu $kole, priprema digitalne pisarnice,
priprema prijedloga, izmjena i dopuna Statuta i drugih op¢ih akata Kolegija,

sudjelovanje u pripremi i vodenju zapisnika Skolskog odbora, priprema i provodenje izbora
¢lanova za Skolski odbor,

izdavanje duplikata svjedodzbi,

izvjesca o aktivnostima tijekom Skolske godine,

izdavanje raznih potvrda ucenicima i djelatnicima,

suradnja sa Skolama koje posreduju u povremenom radu ucenika za vrijeme zimskog,
proljetnog i ljetnog odmora ucenika,

Tajnik redovito suraduje s djelatnicima Kolegija te sudjeluje u obiljezZavanju znacajnih

datuma i dogadaja u Kolegiju. Tajnik obavlja i ostale administrativne poslove koji proizlaze iz
GodiSnjeg plana i programa rada Kolegija.
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12.5.2. Voditelj racunovodstva

Osnovni je zadatak ratunovode organizacija i vodenje knjigovodstva prema racunskom
planu koji propisuje Pravilnik o neprofitnom ra¢unovodstvu i racunskom planu, a uz to brine i o
azurnosti poslovanja. Zadatak je racunovode sudjelovanje u izradi financijskog plana, pracenje
propisa u svezi s financijskim poslovanjem i obratunom plaéa, odlaganje i Cuvanje sve

dokumentacije koja se odnosi na financijsko poslovanje i na djelokrug svoga radnog mjesta.

Poslovi u racunovodstvu obavljaju se svakodnevno, mjese¢no, tromjesecno, a postoje i godi$nji

poslovi.

Poslovi koji se obavljaju svakodnevno:

VVVVVVYY

likvidiranje i kontroliranje financijskih dokumenata,

knjiZenje svih poslovnih dogadaja u glavnu knjigu,

supotpisivanje financijskih dogadaja s bankovnim i drugim poslovanjem,
plaéanje pristiglih racuna,

vodenje knjige ulaznih i izlaznih rac¢una i ostalih poslovnih knjiga,
vodenje robnog knjigovodstva za kuhinju,

vodenje saldakonti ucenika - uplate za dom i vodenje blagajne.

Poslovi koji se obavljaju mjesecno:

>

>
>
>

obracun pla¢a i unos podataka u COP, sastavljanje izvjeS¢a JOPPD obrasca za poreznu
upravu, obra¢un putnih tro$kova, izvjestaj za Zupaniju o utrogenim decentraliziranim
sredstvima

obrac¢un placa te izrada izvje$taja za Zupaniju o utro$enim sredstvima,

obracun bolovanja i ostalih naknada djelatnicima i dostava HZZO-u,

popunjavanje statistickih izvjeséa koja se odnose na financijsko poslovanje.

Poslovi koji se obavljaju periodi¢no i polugodis$nji poslovi:

>
>

izrada polugodisnjih financijskih izvjeséa,
popunjavanje statistickih izvje$¢a koja se odnose na financijsko poslovanje

Krajem godine, voditelj racunovodstva izraduje financijska izvjeséa propisana Uredbom o
racunovodstvu neprofitnih organizacija, zakljucuje i uskladuje sve poslovne knjige, obracunava
amortizaciju osnovnih sredstava, na temelju izvjeS¢a komisije o popisu osnovnih sredstava
obavlja uskladivanje, vodi knjigu inventara i inventurne liste — osnovnih sredstava i sitnog

inventara.
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12.5.3. Administrator

Opis poslova:

e zaprima i otprema postu,

e urudzbira spise i vodi evidenciju o klasama koje koristi u svom poslovanju,

e vodi evidenciju prisutnosti na radu nastavnika; pripremni poslovi za placu,

¢ vodi knjigu zamjene nastavnika,

e vodi knjigu deZurstva nastavnika,

e ispunjava mati¢nu knjigu i registar ucenika,

« brine o podjeli tjednih zaduZenja, odluka o godisnjem odmoru, putnih naloga nastavnicima,
« izdaje uvjerenja i druge potvrde ucenicima i o njima vodi evidenciju,

e prima prijave i obavlja sve potrebne administrativne poslove za popravne, predmetne
razredne ispite ucenika,

e u suradnji s tajnikom radi popis i brine se o pravovremenoj nabavci pedagoske
dokumentacije (dnevnici, mati¢ne knjige, svjedodZzbe, zapisnike i sl.),

e prima stranke i daje im potrebne informacije,

« daje potrebne informacije ucenicima i nastavnicima,

« obavlja i druge poslove prema Pravilniku o djelokrugu rada tajnika te administrativno
tehnickim i pomoénim poslovima koji se obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi,

 obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja,
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13. STRUCNO USAVRSAVANJE I PROFESIONALNI RAZVO] DJELATNIKA

Stru¢no usavrsavanje djelatnika provodi se kao samoobrazovanje i osobno usavrSavanje
te zajedniCko usavrSavanje preko strucnih tijela Kolegija - stru¢nih aktiva, Nastavnic¢kog i
Odgajateljskog vijeca.

Kolektivno usavrsavanje redovito ¢e se provoditi na sjednicama Nastavnickog i Odgajateljskog
vije€a. Predvidene su teme:

» odredbe Pravilnika o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i
srednjoj $koli,

obveze nastavnika i odgajatelja,

priprema za drzavnu maturu,

primjena suvremenih oblika i metoda rada u nastavi te individualizacija nastavnog
procesa,

razvijanje medusobne pomoci u u¢enju medu uéenicima,

napredovanja djelatnika Kolegija u viSa zvanija,

uvodenje i pripremanje djelatnika pripravnika za samostalan odgojno-obrazovni rad,
pripremanje odgojno-obrazovnih djelatnika za polaganje stru¢nog ispita.

Y VYV

YV VYV

Tijekom Skolske godine nastavnici ¢e biti upuéivani na strucne aktive, seminare i
savjetovanja po preporuci ili u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje te Ministarstva
znanosti, obrazovanja i mladih, kao i ostalih znacajnih organizacija i udruga koje djeluju na
lokalnoj, regionalnoj, drzavnoj i medunarodnoj razinil. Nastavnici i stru¢na sluzba ¢e suradivati s
djelatnicima ostalih katolickih Skola i s vanjskim suradnicima. Koriste¢i stru¢nu literaturu i
Casopise, nastavnici, struc¢na sluzba i odgajatelji samostalno ¢e se kontinuirano usavrsavati.

14. SOCIJALNA 1 ZDRAVSTVENA ZASTITA

Odgoj i obrazovanje za zdravlje planirano programima, aktivnostima i projektima
ustanove ima za cilj unaprijediti zdravstvenu kulturu, a ujedno je temelj prevencije, unaprjedenja
zdravlja, sprjeCavanja bolesti i osiguravanja kvalitete Zivota posebno naglasavanjem vaZnosti
zdravih izbora, zdrave prehrane, redovite tjelovjezbe i osobne higijene. Dodatno promice i
osigurava pozitivan i odgovoran odnos uenika prema zdravlju, sigurnosti, zastiti okoliSa i odrzivu
razvoju te na taj nacin osigurava punocu definicije zdravlja kao stanja potpunog tjelesnog,
duSevnog i socijalnog blagostanja, a ne samo odsutnosti bolesti i iznemoglosti.

R/

+ Ucenici su ukljuceni u sistematske i zastitne preglede u organizaciji Zavoda za javno
zdravstvo Istarske Zupanije.

«» Za ucenike koji su smjesteni u Kolegiju organizirana su Cetiri obroka dnevno: dorucak,
marenda, rucak i veCera. UCenici koji nisu smjeSteni u Kolegiju (putnici) imaju moguénost
cjelodnevnog boravka s istim moguénostima prehrane. U vrijeme obroka, ucenicke
prehrambene i druge navike prate dezurni nastavnici i odgajatelji.

+ Sanitarne uvjete u Kolegiju (Skolskom i stambenom dijelu zgrade) redovito prati i

kontrolira sanitarni inspektor, Zavod za javno zdravstvo Istarske Zupanije i Higijensko-

epidemioloska sluzba Doma zdravlja Pazin, ¢iji zapisnici i rjeSenja potvrduju primjerenost
zivotnih i radnih uvjeta ucenika te djelatnika u Kolegiju. Higijenu odrzZavaju ucenici,
pomocno osoblje, odgajatelji i ostali djelatnici Kolegija.

1 Strucna usavrsavanja od strane Agencije za odgoj i obrazovanje (AZ0OO) provode se sukladno Katalogu
strucnih skupova kojega AZOO objavljuje pocetkom Skolske godine. Sva stru¢na usavrsavanja provode se po
planu razli¢itih organizatora te je nemoguce planirati njihovu dinamiku. Sukladno navedenom, stru¢na ¢ée
sluzba po dospije¢u ponudenih strucnih usavrsavanja obavjestavati djelatnike Kolegija na iste.
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« Potice se ucenike na ukljuc¢ivanje u izvannastavne aktivnosti, jer kvalitetnim
osmisljavanjem slobodnog vremena razvijaju svijest o potrebi ocuvanja zdravlja,
samopouzdanja, prijateljske odnose i vedro ozracje u skupini.

+¢ Za uclenike koji imaju status obitelji branitelja Domovinskog rata osiguravaju se sva
pripadajuca prava.

15. OKVIRNI PREVENTIVNI PROGRAMI

Temelj Skolskog preventivnog programa Pazinskog kolegija - klasi¢ne gimnazije je pogled
na covjeka kao jedinstvo fizickog, psihickog i duhovnog aspekta postojanja. Zdravlje je toliko
ljudsko dobro da se supstancijalno vezuje na osobu. Iz ovog dostojanstva i vrijednosti zdravlja
proistjecu zahtjevi postivanja koji poprimaju izjavnu primarnu formu u odreduju¢im nacelima,
nacelima odgovornosti za zdravlje, kako vlastito, tako i zdravlje drugih. Stoga, SPP se temelji na
odgovaraju¢im programima aktivnosti Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih te Istarske
7upanije. SPP je koncipiran kao integralni dio odgojno-obrazovnog procesa koji, u najveéoj mjeri,
neposredno provodi stru¢ni kadar u Skolama, a isto tako, u partnerstvu s vanjskim suradnicima,
prema stru¢nom misljenju i preporukama MZ0OM-a, AZ00O-a i drugih mjerodavnih institucija.

CILJEVI

-poticati i razvijati osjecaj pripadnosti skoli

-motivirati uenike za odabir zdravog stila Zivota
-smanjiti interes mladih za uzimanje sredstava ovisnosti
-pridonijeti pravovremenom otkrivanju rizi¢nih uc¢enika

ISHODI

-usvajati vjeStine donoSenja odgovornih odluka, suocavanja s vrsnjackim pritiscima,
odolijevanju pritiska vrsnjaka i zauzimanju za sebe

-integrirati zdrave stilove Zivota u razlicite aktivnosti

-afirmirati se u skupini vr§njaka na pozitivan nacin

-prepoznati vlastite kvalitete i kvalitete drugih ljudi

-usvajati socijalne vjeStine

-integrirati zdrave Zivotne navike u svakodnevni Zivot

-prepoznati posljedice zloupotrebe i ovisnosti o alkoholu, duhanskim proizvodima i
drogama

-prepoznati opasnosti rizicnog spolnog ponasanja

-upoznati se s prevencijom trgovanja ljudima

-povecati sigurnost u prometu

-nauciti kako zastiti osobne podatke na druStvenim mreZama

-usvajati kako prevenirati vr$njacko nasilje

-informirati o teSko¢ama u svladavanju nastavnog programa, obitelji, kriznim Zivotnim
situacijama i sl

AKTIVNOSTI

-individualno savjetovanje ucenika i roditelja

-organizacija radionica, predavanja, sportskih aktivnosti, kreativnih aktivnosti
-poucavanje zivotnih vjestina

-pruzanje duhovne potpore i osnazivanje u Zivotnim situacijama

-edukacija djelatnika u preventivnim kompetencijama

-procjena rizi¢nih i zastitnih ¢imbenika*

*Rizicni ¢imbenici: pravovremena identifikacija i pomo¢ ucenicima "visokog rizika" (pra¢enjem adaptacije, broja
izostanaka, pracenjem teskoca u svladavanju nastavnog programa, losih odnosa i problema u obitelji, otudenja,
kriznih Zivotnih situacija i stresnih situacija, izloZenost nasilju, i sl.)

Zastitni ¢cimbenici: usmjerenost $kole osnovnim ljudskim potrebama ucenika i podupiruce skolsko okruzenje koje
omogucava ucenicima osjecaj pripadnosti i uvjete da uce, budu uspjesni u sigurnom okruzenju.

SadrZaj ¢e se provoditi u okviru:

1. nastavnih predmeta,

2. satova razrednog odjela,

3. izvannastavnih aktivnosti, fakultativne nastave, izborne nastave,
4. predavanja, radionica i drugih aktivnosti u odgojnim skupinama,
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5. kvalitetnim provodenjem slobodnog vremena,

6. suradnje s roditeljima,
7. stru¢nog usavrsavanja,

8. suradnje s vanjskim struénjacima (ZZJZIZ, MUP, HAK, $kolska medicina).

1. SNEP program - program prevencije seksualnog nasilja

Seksualno nasilje (SN) nad te medu djecom i mladima posebno je vaZan problem kojemu
nadlezna tijela i institucije ne posvecuju dovoljno paZnje. Neki njegovi oblici su posebno
neprepoznati od strane zakonodavstva pa i struke tako do Sire javnosti. Posljedica je toga da mladi
nemaju nuzne informacije koje bi im pomogle da $to ranije prepoznaju nasilje, kao $to nemaju niti
informacije kome se sve mogu obratiti za pomo¢ i podrsku ako dozive nasilje.

VRSTA PROGRAMA Preventivni program
NOSITEL] PROGRAMA Zenska soba
IZVODITEL]J/I PROGRAMA U SKOLI Morena Suran

VRIJEME REALIZACIJE Tijekom. nastavne godine (za vrijeme satova
razrednika)

oPCl CIL] PROGRAMA Pridgnijeti srpanjivgnju r.izika seksualnog nasilja
nad i medu djecom i mladima

CILJANA POPULACIJA Ucenici/e prvih, drugih i tre¢ih razreda
1. razred: Seksualno nasilje i nasilje u obitelji

PODTEME 2. razred: Seksualno elektronicko nasilje
3.razred: Seksualno nasilje u mladenackim vezama
-nabrojiti uzroke, oblike i posljedice seksualnog
nasilja
-opisati mehanizme poveéanog rizika od SN
-povezati SN s (ne)ravnopravnosti u drustvu
(predrasude)
ISHODI UCENJA -oblikovati pravila sigurnog ponasanja radi zastite
od elektronickog SN-a
-navesti i koristiti sustave za podrSku, pomo¢ i
prijavu u slu¢aju bilo kojeg oblika SN-a
-pokazati suosjecanje prema osobama koje su
prezivjele SN
-suradnicko ucenje
-kratka predavanja
-vodeno poucavanje
METODE RADA -edukativne price
-rad u paru
-rad u malim grupama
-radni listi¢i
-grupne rasprave
TROSKOVNIK Troskovi printanja materijala i radnih listi¢a

*Materijali koriSteni za provedbu SNEP programa bit ¢e u skladu sa sluzbenim priru¢nikom koji opisuje edukacijski i
preventivni program suzbijanja SN-a (kreiran od strane Zenska soba - Centar za suzbijanje seksualnog nasilja)
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2. Mladi u eteru: Podcast za zdrave izbore

VRSTA PROGRAMA

Preventivni program

NOSITEL] PROGRAMA

Pazinski kolegij - klasi¢na gimnazija Pazin s
pravom javnosti

IZVODITELJ/I PROGRAMA U SKOLI

Morena Suran, s. Marija Zoki¢, Kristina Varda,
Antonio Bozi¢

VRIJEME REALIZACIJE

Tijekom nastavne godine 2025./2026.

OPCI CIL] PROGRAMA

e Osnaziti ucenike u prepoznavanju i
prevenciji rizi¢nih online ponasanja

e Razviti vjeStine ucCenika u podrudju
digitalne pismenosti i komunikacije

e  Potaknuti u€enike na aktivno sudjelovanje
u promociji zdravih Zivotnih
stilova/drustveni angazman

e Osnazivanje nastavnika u prevenciji
rizitnih ponasanja i poticanju zastitnic¢kih
¢imbenika u ocuvanju mentalnog zdravlja
ucenika

e Povezanost Skole i lokalne zajednice

CILJANA POPULACIJA

Ucenici/e od 1. do 4. razreda
Suradnja s 0S Vladimira Nazora Pazin (uéenicima
8. razreda)

PODTEME

Faza 1 - Priprema i formiranje tima (11. mjesec)
Faza 2 - Edukacije uCenika i nastavnika (12. - 1.
mjesec)

Faza 3 - Kreiranje i snimanje podcasta (2. - 5.
mjesec)

Faza 4 - Promocija i uklju¢ivanje zajednice (6.
mjesec)

Faza 5 - Evaluacija i odrzivost - unutar svake faze
provedbe projekta

Teme podcast emisija:

- Sigurni online: kako prepoznati zamke interneta?
- Klik ili navika: kada internet postaje ovisnost?

- Mentalno zdravlje nije tabu

- Cyberbullying: Sto uciniti kada nasilje seli na
mrezu?

- Mladi biraju zdravo

- Glas mladih: na8i prijedlozi za bolju Skolu i
zajednicu

ISHODI UCENJA

-Ucenici ¢e nabrojati glavne oblike rizi¢nih online
ponasanja.

- Ucenici ¢e objasniti posljedice rizi¢nih online
ponasanja na mentalno zdravlje i socijalne odnose.
-Ucenici ¢e opisati razliku izmedu vjerodostojnih i
nepouzdanih izvora informacija na internetu.
-Ucenici ¢e koristiti osnovne alate i softver za
snimanje i uredivanje podcasta.

-Ucenici c¢e kreirati Sest epizoda podcasta koja
obraduje odabranu temu vezanu uz prevenciju i
mentalno zdravlje.

-Nastavnici ¢e objasniti povezanost izmedu online
ponasanja ucenika i njihovog mentalnog zdravlja.

- Nastavnici ¢e primijeniti nau¢ene metode za
prepoznavanje znakova online ovisnosti u u¢ionici.
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-suradnicko ucenje, vr$njacko ucenje

-kratka predavanja

-vodeno poucavanje

-rad u paru

METODE RADA -rad u malim grupama

-snimanje emisija (povezanost s lokalnim radijem)
-snimanje antireklame u suradnji S
ucenicima/polaznicima Dramskog odgoja

TROSKOVNIK U okviru projekta.

EVALUACIJA

Programi ¢e se evaluirati na kraju Skolske godine analizom provedenih zacrtanih ciljeva i
analizom jesu li korisnici pokazali ostvarenje zacrtanih ishoda. Postavit ¢e se smjernice za
prevladavanje poteSkoc¢a u ostvarivanju programa.
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GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA UCENICKOG
DOMA PAZINSKOG KOLEGIJA - KLASICNE

GIMNAZIJE U SKOLSKOJ] GODINI 2025./2026.
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1. UVOD

Pazinski kolegij - klasi¢na gimnazija ustanova je koju ¢ine skola i dom. Do izgradnje
novoga doma dio ucenika bio je smjesten izvan Skole u prostorima nekadasnje vojarne, Sto je
otezavalo svakodnevni zZivot i rad u Kolegiju. Kvaliteta Zivota podignuta je na viSu razinu
izgradnjom nove zgrade doma. Kamen temeljac poloZen je 6. veljate 2004. godine, a izgradnju
doma financirala je Porecka i Pulska biskupija. Na radost u¢enika i djelatnika novi dom otvoren je
svecano uz blagoslov 5. studenog 2004. godine. Dom je olicenje moderne arhitekture i dizajna s
funkcionalnom organizacijom prostora. Zgrada ima tri kata sa smjeStajnim kapacitetom od oko
stotinu ucenika. Sa starom zgradom povezan je suvremeno dizajniranim mostom. U prizemlju
zgrade smjeStena je bogato opremljena knjiZnica koja je otvorena 30. listopada 2007. godine.
0Odgojno - obrazovnim radom u Domu Zelimo omoguditi u¢enicima razvoj mlade osobe na:

< Dbioloskom,

+» intelektualno-kognitivnom planu,
« afektivnom odgojnom podrudju,

» odgoju kreativnosti,

odgoju vjere.

> 0’0

)

)

K/
0’0

Zivot u domu od iznimne je vaZnosti za razvoj osjecaja kompetencije, uspjesnosti,
samostalnosti, samopouzdanja te samim time i za postizanje uspjeha u skoli. Zbog toga ga
neprestano nastojimo obogatiti raznim aktivnostima, kao $to su radionice, predavanja, kulturne i
sportske aktivnosti, izloZbe, priredbe, posjeti kulturnim i drugim ustanovama, natjecanja, stru¢ni
izleti i ekskurzije te drugo. Ucenici, odgajatelji i nastavnici redovito sudjeluju na razli¢itim
Skolskim i domskim natjecanjima, na regionalnoj i drzavnoj razini.

U domu Kolegija smjeSteni su ucenici koji pohadaju gimnazijski program, klasi¢nog i
jezi¢nog usmjerenja, u sklopu Kolegija. UCenicima koji svakodnevno putuju u S$kolu mogu¢ je
cjelodnevni boravak u prostorima Kolegija, a u vecernjim satima odlaze svojim ku¢ama.

Cilj i zadaéa odgoja i obrazovanja doma Kolegija

Svojim odgojno-obrazovnim procesom Kolegij se ukljucuje u napore obitelji i drustva u
odgoju mladih i nadopunjava njihova pozitivna nastojanja u pripremi za buduée Skolovanje. U
domu Kolegija pridonosi se razvoju osobnosti, samopostovanja, samopouzdanja, samostalnosti,
kreativnosti, odgovornosti, timskog rada i empatije. Razvija se stvaralacki i odgovoran odnos
prema ucenjuiradu, prenose i u¢vrscuju opcéeljudske vrijednosti u drustvu te se stjecu poznanstva
i prijateljstva u domovini i inozemstvu.

Odgojne skupine

U domu je smjeSteno 119 ucenika koji su podijeljeni u sedam (7) odgojnih skupina. Svaka
odgojna skupina ima svoje prostorije u kojima ucenici borave kada nisu na nastavi. Na svakom je
katu novog doma jedanaest (11) soba, zajednicka prostorija za druZenje i uc¢enje, dnevni boravak
i ¢ajna kuhinja. Opremljenost doma nastoji biti na sto je vecoj razini, kako bi zivot u¢enika i njenih
djelatnika bio $to blizi uvjetima u njihovima domovima. Svi prostori oli¢eni su svijetlim bojama i
uredno se odrzavaju. Zajednicki prostori u Domu (hodnici, blagovaonica, dnevni boravci) uredeni
su cvijecem, slikama i ucCenickim radovima, a namjeStaj je vedrih boja. Higijenu prostora
spavaonica i dnevnih boravaka odrzavaju ucenici, a higijenu hodnika i sanitarnih prostora
spremacice. Okolis doma ima zelene povrsSine i prostor s klupama za ugodan boravak i druzenje
ucenika. U no¢ni rad i brigu za sigurnost uc¢enika uklju¢ena su dva (2) radnika - noéna pazitelja.
No¢ni pazitelji rade od 22 sati navecer do 8 sati ujutro idu¢eg dana tijekom tjedna.
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2. PODACI O STRUKTURI UCENIKA

U Skolskoj godini 2025./2026. u dom je upisano 120 ucenika - 81 ucenica i 38 ucenika.

>
ucenica i 5 ucenika.
>

>
ucenicai 7 ucenika.
>

Raspored i broj u¢enika prema odgojnim skupinama

U prvom razredu upisano je 28 ucenika - 20 ucenica i 8 ucenika, od toga je u domu 15

U drugom razredu upisano je 42 ucenika - 22 ucenice i 20 ucenika, od toga je u domu 20
uCenicai 15 ucenika.
U tre¢em razredu upisano je 38 ucenika — 31 ucenica i 7 ucenika, od toga je u domu 28

U Cetvrtom razredu upisano je 33 ucenika - 20 ucenica i 13 ucenika, od toga je u domu 19
ucenica i 11 ucenika.

ODGOJNA SKUPINA BROJ UCENIKA ODGAJATELJ/ICA
1. odgojna skupina 15 Paula Jurman, mag.
2. odgojna skupina 15 Zvjezdana Smoli¢, prof.
3. odgojna skupina 16 Danijela Sarkanj Bileti¢, mag.
4. odgojna skupina 17 Tea Matkovi¢, mag.
5. odgojna skupina 19 Ljubica Bratuli¢
6. odgojna skupina 20 David Gortan, prof.
7. odgojna skupina 18 Tihomir Bori¢, mag.
UKUPNO 120 ucenika

3. PODACI O DNEVNOJ I TJEDNOJ ORGANIZACIJI RADA

U Kolegiju se provodi sljede¢i ku¢ni red:

RADNI DAN

SUBOTA

NEDJELJA

7:00 - budenje
7:10 - sv. misa (po Zelji)
7:20 - 7:50 - dorucak

8:30 - 9:30 - dorucak

8:00 - 8:30 - dorucak

9:00 - sv. misa

11:00 - 12:30 - jutarnje ucenje
12:30 - objed

7:40 - 14:20 - nastava
10:05 - 10:25 - marenda
13:45 - 14:45 - objed

10:00 - 12:00 - jutarnje ucenje
12:30 - objed

13:00 - 16:00 - slobodno vrijeme

15:00 -16:50 - izvannastavne
aktivnosti ili slobodno vrijeme
17:00 - 19:00 - ucenje

19:00 - 19:30 - velera

19:30 -20:20 - izvannastavne
aktivnosti ili slobodno vrijeme
20:30 - 22:00 - vecernje ucenje
22:00 - 22:30 - osobna higijena i
CiS¢enje soba

22:30 - priprema za spavanje
23:00 - spavanje

13:00 - 16:00 - slobodno vrijeme
16:00 - 16:30 - uzina

17:00 - 19:00 - poslijepodnevno
uCenje

19:00 - 19:30 - veCera

16:00 - 16:30 - uzina

19:00 - 19:30 - vecera

22:00 - priprema za spavanje
23:00 - spavanje

19:30 - 20:20 - slobodno vrijeme
20:20 - 0:00 - slobodno vrijeme u
Kolegiju

0:00 - spavanje
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Neposredan odgojno-obrazovni rad tijekom dana provode odgajatelji, zdravstvena
voditeljica, strucna suradnica psihologinja, stru¢na suradnica pedagogoinja i voditeljica ucenickog
doma, a nakon 23 sata o ucenicima brinu no¢ni pazitelji. Vikendima i praznicima ucenici odlaze
kuc¢ama.

S obzirom na to da radno vrijeme u Domu traje od 0 do 24 sata, utvrdeno je sljedece radno vrijeme:

» zdravstvena voditeljica radi radnim danom od 7 do 15 sati

» voditeljica doma radi ponedjeljkom, utorkom i cetvrtkom od 14 do 21 sat, srijedom od 14
do 22 sata te petkom od 13 do 20 sati

» odgajatelji rade od 15:00 do 23 sata u vremenskim intervalima od 6 sati (odgajatelji
naizmjeni¢no deZuraju, nedjeljom i blagdanom prema utvrdenom rasporedu)

» noc¢ni pazitelji rade u razli¢itim smjenama radnim danom, najcesce tijekom noc¢nih sati, a
petkom i nedjeljom prema utvrdenom rasporedu najce$c¢e nocu, ali i danju.

4. TJEDNI I GODISNJI FOND SATI

Prema RjeSenjima tjednog i godiSnjeg rasporeda radnih obveza, odgajatelji 28 sati tjedno
izvrSavaju poslove neposrednog odgojno-obrazovnog rada. Poslovi pripreme, stru¢nog
usavrSavanja, suradnje, vodenja pedagoske dokumentacije, rada u stru¢nim tijelima i
povjerenstvima te organizacijski poslovi dio su redovnog 40-satnog radnog tjedna.

No¢ni pazitelji rade 40 sati tjedno tijekom boravka u€enika u u¢enickom domu, a u periodu
kada ucenici nisu smjeSteni u domu, ravnatelj ih zaduZuje za druge poslove.

5. OKVIRNI PLANOVI I PROGRAMI RADA
5.1. Odgajateljsko vijece

Odgajateljsko vijece stru¢no je tijelo koje je neposredno zaduzeno za realizaciju
cjelokupnog odgojno-obrazovnog programa rada doma. Odgajateljsko vijeCe ostvaruje odgojno-
obrazovni program, prati napredovanje ucenika, suraduje s nastavnicima, stru¢nom sluzbom i
roditeljima te organizira suradnju i razmjenu iskustava s drugim Skolama i ucenickim domovima
u domovini i inozemstvu.

Odgajateljsko vijece Cine svi odgajatelji, stru¢ni suradnici, voditeljica doma i ravnatelj.
Odgajateljskim vije¢em rukovodi ravnatelj, odnosno voditeljica doma ukoliko ju ravnatelj za to
ovlasti. Odgajateljsko vije¢e radi na sjednicama koje se sazivaju prema potrebi, a sjednice su
obavezne za sve odgajatelja.

Ovlasti Odgajateljskog vijeéa:

» sudjeluje u utvrdivanju Godi$njeg plana i programa rada Doma i prati njegovo ostvarivanje,

» predlaZe i analizira organizaciju rada Doma,

» predlaze zaduZenja odgajatelja za izvannastavne aktivnosti i odgojne skupine,

» realizira programe ostalih djelatnosti Doma,

» suraduje s razrednicima i dogovara nacine za unaprjedenje ucenja i odgoja ucenika,

» suraduje sa zdravstvenom voditeljicom,

» suraduje s drugim ustanovama koje obavljaju kulturno-umjetnicku, medicinsku, socijalnu ili
odgojno-obrazovnu djelatnost,
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raspravlja o prijedlogu Etickog kodeksa neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti i

Kuénog reda,

» brine o primjeni suvremenih oblika i metoda odgojno rada s ucenicima,

» izrice pedagoske mjere za Kkoje je ovlasteno,

» obavlja i druge poslove predvidene u djelokrugu rada Nastavnickog i Razrednog vijeca, a koje se
mogu odgovarajuce primijeniti u djelokrugu rada Odgajateljskog vijeca.

VRIJEME

REALIZACIJE AKTIVNOSTI
. » Upis ucCenika u Uc¢enic¢ki dom
4 » Utvrdivanje odgojnih skupina i smjeStaja u domu
N » Pracenje i ocjenjivanje ucenika
= » Upoznavanje ucenika s Etickim kodeksom, Kuénim redom i odredbama
e Nastavnickog i Razrednog vijec¢a
@ » Organizacija izbornih i posebnih programa
E » Predlaganje GodiSnjeg plana i programa rada Ucenickog doma
8 » lIzvjeS¢e o ostvarenju GodiSnjeg plana i programa za Skolsku godinu
é 2024./2025.
» Plan stru¢nog usavrsavanja odgajatelja
>~ » Analiza uspjeha, ponasanja i izostanaka ucenika
5 _g = » Pripreme za sudjelovanje na zimskim turnirima
s 8 S > Pripreme za Zive jaslice i proslavu BoZi¢a i bozi¢nih blagdana
& & » Strucno usavrsavanje za vrijeme zimskih praznika
—_ » Analiza uspjeha, ponaSanja i izostanaka ucenika
>§ ’§ ° » Pripreme ulenika za sudjelovanje na Regionalnoj Domijadi
2 E S » Pripreme za Hekovo, Projektni tjedan u sklopu Dana $kole i susret s roditeljima
IS
— » Analiza uspjeha, ponaSanja i izostanaka uc¢enika
] ) . . : . . o
g » Pripreme ulenika za sudjelovanje na Regionalnoj Domijadi
g = » Obiljezavanje Uskrsnih blagdana
N
2R
g
)g
< » Prijedlozi pohvala, nagrada ucenicima i izbor ucenika generacije
. » Analiza uspjeha ucenika, izostanaka, pedagoSkih mjera na kraju nastavne
2 godine
= > Pripreme za upis ucenika u 1. razred Skolske godine 2026./2027.,
= predstavljanje Kolegija
E » Organizacija rada doma za vrijeme dopunskog rada, imenovanje Povjerenstva
s za popravne ispite
IS » Priprema zavr$ne svecanosti urucivanja svjedodzbi maturantima i obveze
«» nastavnika i odgajatelja, maturalna zabava
N » Upis ucenika u prvi razred
S » Planiranje popravnih ispita
% 3 » Izradaizvjesca na kraju Skolske godine 2025./2026.
= N » Organizacija rada odgajatelja za Skolsku godinu 2026./2027. (zaduZenja) i
=N pripreme
&
&
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5.2. Plan i program rada voditeljice doma u $kolskoj godini 2025./2026.

PODRUC]E RADA AKTIVNOSTI METODA NOSIOCI ROKOVI PLANIRAN
BROJ SATI
Izrada GPP-a rada voditeljice uc¢enickog doma Pisanje Voditeljica doma
Izrada plana osobnog stru¢nog usavrsavanja Razgovor Ravnatelj
Pisanje izvjeS¢a o radu voditeljice u¢enickog Zdravstvena voditeljica
PLANIRANJE 1 doma Psihologinja Kolovoz, rujan,
PROGRAMIRANJE Izrada mjesecnih planova rada voditeljice Pedagoginja lipanj, srpanj 60
ucenickoga doma Odgajatelji
Nastavnici
Vanjski suradnici
Pracenje ponasanja ucenika Pracenje Voditeljica doma
Pomoc¢ ucenicima u svladavanju Skolskog Razgovor Ravnatelj
gradiva Individualni rad | Psihologinja
Edukacija ucenika: Kako uciti (1. razredi), Grupni rad Pedagoginja
Koncentracija i pamc¢enje, Verbalna i neverbalna | Pedagoske Zdravstvena voditeljica
komunikacija (2. razredi), Stavovi i predrasude | radionice Odgajatelji
Planiranje budu¢nosti, (3.1 4. razredi), Savjetovanje Nastavnici
NEPOSREDNIRAD S | Cjelozivotno ucenje kroz igru (4. razredi) Edukacija Kuharice
UCENICIMA I Pracenje prehrambenih i higijenskih navika Vodenje Spremacice 700
RODITELJIMA ucenika dokumentacije Kuéni majstor .
Lo y S . . . Rujan, 2025. -
Pomo¢ ucenicima u suocavanju s individualnim | Evidencija
ol 2 . . : Kolovoz 2026.
poteskocama (socio-emocionalnim,
zdravstvenim, kognitivnim)
Edukacija ucenika za polaganje razredbenih
ispita
Individualni razgovori s uCenicima i razgovori u | Razgovor
manjim skupinama Individualni rad
Posebni program Osobni rast i razvoj Savjetovanje

Individualni razgovori s roditeljima (edukacija,
savjetovanje, informiranje, analiza ponasanja i
Skolskog uspjeha ucenika, prikupljanje podataka
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0 ucenicima)

Prikupljanje podataka o u¢enicima

Razgovor

Voditeljica doma

Pracenje Skolskog uspjeha i ponaSanja u¢enika Citanje literature | Ravnatelj
PRACENJE I ANALIZA | Procjena efikasnosti odgojnih postupaka Uredenje panoa | Zdravstvena voditeljica
ODGOJNO Procjena te evaluacija realizacije plana i Anketa Psihologinja
-OBRAZOVNOG programa voditeljice u¢enickoga doma na kraju Pedagoginja
PROCESA Skolske godine Odgajatelji Rujan, 2025. - 70
Analiza ostvarenja prethodnih planova i Nastavnici Kolovoz 2026.
programa voditeljice uenickoga doma Vanjski suradnici
Pracenje preporuka vanjskih stru¢njaka (HZ]Z,
itd.)
Predlaganje mjera za poboljSanje i unapredenje
rada
Sjednice Odgajateljskog vije¢a Razgovor Ravnatelj
Pisanje Voditeljica doma
RAD U STRUCNIM Evidencija Psihologinja Rujan, 2025. - 10
TIJELIMA I Pedagoginja Kolovoz 2026.
POVJERENSTVIMA Odgajatelji
Djelatnici drugih
ucenickih domova
Vodenje Dnevnik rada voditeljice ucenickog Pisanje Voditeljica doma
doma Razgovor Ravnatelj
VODENJE PEDAGOSKE | Vodenje Dnevnika zapazanja Zdravstvena voditeljica .
I DRUGE Vodenje evidencija razgovora s ucenicima, Psihologinja Rujan, 2025. - 100
DOKUMENTACIE | roditeljima i djelatnicima Pedagoginja Kolovoz 2026.
Vodenje druge evidencije Odgajatelji
Ucenici
Nastavnici
Individualni programi usavrSavanja u Kolegiju Citanje stru¢ne Osobno
Kolektivno usavrSavanje u Kolegiju (strucni literature .
= aktivi, Odgajateljsko vijece) Predavanja Rujan, 2025. -
STRUCNO Prisustvovanje stru¢nim skupovima u Radionice Kolovoz 2026. 88
USAVRSAVANJE

organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje
(seminari, savjetovanja, radionice, edukacije,

Struc¢ni skupovi
Pisanje
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prikazi, rasprave) Evidentiranje
Priprema za individualni i skupni rad s Pracenje Ravnatelj
uCenicima Edukacija Voditeljica doma
STRU(VII\VIO- Priprema za individualni i skupni rad s Radni sastanci Psihologinja Rujan, 2025. -
PEDAGOSKO- roditeljima ]élvidencija Pedagoginja Kolovoz 2026. 210
METODICKA Priprema za individualni i skupni rad s Citanje strucne Odgajatelji
PRIPREMA djelatnicima literature
Evidencija radnog vremena voditeljice doma Evidencija Ravnatelj
Obracun radnih sati i putnih troskova voditeljice | Baza podataka Voditeljica doma
doma e-dnevnik Odgajatelji
Prijave i odjave boravista ucenika Pisanje Nastavnici
Evidencija S$kolskog uspjeha uc¢enika Djelatnici drugih Rujan, 2025. -
Dopisi ucenickih domova Kolovoz 2026.
ADMINISTRATIVNI | Izrada tablica vezane uz organizaciju rada u Tajnica 97
POSLOVI Domu Racunovodstvo
Prijave i upisi u Dom
Potvrde za ucenike (boraviste, postignuca)
Prijave na strucna usavrsavanja
Kulturna i sportska aktivnost ustanove Razgovor Ravnatelj
ORGANIZACIJSKI Natjecanja i susreti Pisanje Voditeljica doma Rujan, 2025. -
POSLOVI Koordinacija Skolskog i domskog rada Evidencija Odgajatelji Kolovoz 2026. 10
Nabava materijala za rad voditeljice ucenickog Nastavnici
doma Racunovodstvo
Analiza ponaSanja i postignuc¢a ucenika Razgovori Djelatnici Pazinskog -
Analiza rada voditeljice uceni¢kog doma Dopisi kolegija Rujan, 2025. -
SURADNJA Prijedlozi za unapredenje rada ucenickog doma Djelatnici drugih Kolovoz 2026. 300
ucenickih domova
Druge institucije
PromidZba Doma (Dan otvorenih vrata, Program | Razgovor Ravnatelj
upoznavanja) Voditeljica doma Rujan, 2025. -
Odmor tijekom rada Psihologinja Kolovoz 2026.
OSTALI POSLOVI Godisnji odmor Odgajatelji 415
Praznici Nastavnici
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Racunovodstvo
Tajnica

VREDNOVANJE ]
SAMOVREDNOVAN]JE

Analiza provedenih aktivnosti
Analiza prema podrucjima rada

Analiza
Evidencija

Osobno

Mjesecno, tijekom
skolske godine

20
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5.3. Plan i program rada odgajatelja

Odgajatelji ostvaruju svoj program kroz razlicite oblike rada, ukljucujuéi individualne, grupne
i interesne oblike rada. Takoder, s uenicima nastoje ostvariti i razliCite razine rada koje pokrivaju
mentorski rad ili rad u odgojnim skupinama, posebne programe prema afinitetima i izborne
programe i aktivnosti s ciljem organiziranog provodenja slobodnog vremena i druZenja.

Poslovi odgajatelja:

+«+ planirai programira te provodi plan i program rada odgojne skupine na sastanku odgojne

skupine

pojedinacne razgovore) te ih informira o ocjenama i ponasanju njihove djece
+ suraduje s razrednicima u vezi sa Skolskim uspjehom ucenika, organiziranjem
izvannastavnih aktivnosti i organiziranjem slobodnog vremena ucenika (susreti $kola i
domova, kulturna djelatnost, sportski susreti, posjeti predstavama i dr.)

X3

8

X3

*

X3

*

X3

8

X3

S

X3

*

R/
0.0

suraduje sa stru¢nom sluZzbom u vezi s ponaSanjem, potrebama i uspjehom ucenika
brine o redovitom pohadanju nastave i podmirenju drugih ucenickih obveza

izrice pedagoSke mjere pohvale i opomene

vodi pedagosku dokumentaciju (mati¢na knjiga, dnevnik rada i drugo)

obavlja druge poslove vezane uz razredni odjel (izostanci u€enika i dr.)

organizira pomo¢ ucenicima s potesko¢ama u ponasanju i ucenju,

brine o u¢enickoj prehrani, zdravstvenoj i socijalnoj skrbi u¢enika

« suraduje s roditeljima (saziva roditeljske sastanke, organizira predavanja za roditelje,

PODRUCJE RADA AKTIVNOSTI PLANIRANO
SATI
e izrada GPP-arada odgajatelja
e izrada GIK-a odgojne skupine
¢ sudjelovanje u izradi posebnih programa
PLANIRANJE I e sudjelovanje u izradi Preventivnog plana i programa
PROGRAMIRANJE | e individualni plan stru¢nog usavrsavanja 48
e pisanje izvjeSc¢a o radu odgojne skupine
e pisanje izvjeSca o radu odgajatelja
e pisanje izvjeS¢a o posebnim programima
e pisanje izvjeSc¢a o projektima
e mentorski rad i vodenje odgojne skupine
Ngg(é&(l)f;ﬁl())l_\ll e izbornii posebni programi
OBRAZOVNIRADS | ° preventivni program 910
UCENICIMA e projekti ustanove
e individualni rad i rad sa skupinama uc¢enika
e priprema za izvodenje posebnih programa
Il:lrél[?([){::[l{v]lz[]\)ﬁ? e priprema za individualni rad i rad sa skupinama ucenika
ODGOJNO - e priprema za sastanke odgojnih skupina 210
OBRAZOVNI RAD e priprema za roditeljske sastanke i individualne razgovore s
roditeljima
e dnevnik rada odgojne skupine
e matic¢na knjiga i registar
PE‘],)(A%]E)%]IEE I e ocCevidnik o radu stru¢nih tijela
DRUGE e dnevnik zapaZanja 122,5
DOKUMENTACIJE | °® evidencija odlazaka ucenika za vikend
e evidencija bolesnih ucenika
e ostala evidencija
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e (Odgajateljsko vijece
RAD USTRUCNIMI | ¢ Aktiv odgajatelja
DRUGIM TIJELIMA | ¢ Komisija za sporti kulturu 34
SKOLE e Skolski odbor
e Povjerenstvo za staZiranje
STRUCNO ° anlhxlf(lc?uam%ll%sgvrsav:im]e . o o
USAVRSAVANJE e kole .tlvn.l oblici usavrsavanja u Kolegiju
e drugi oblici usavrsavanja
e sravnateljem, administrativno-tehnickim osobljem, voditeljicom
doma, stru¢nim suradnicima, razrednicima, nastavnicima,
pomoc¢nim osobljem
e sroditeljima i skrbnicima
SURADNJA e skolegama iz drugih ucenickih domova 272,5
e skulturnim i drugim ustanovama te institucijama
e s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih
e s Agencijom za odgoj i obrazovanje
e s ustanovama Grada Pazina
e organizacija susreta, natjecanja i smotri
ORGANIZACIJSKI e organizacija stru¢nih ekskurzija i izleta 60
POSLOVI e javna, sportska i kulturna djelatnost doma
e drugi poslovi
VREDNOVAN]JE I e samostalno
SAMOVREDNOVAN] | e usuradnjis ostalim djelatnicima (ravnateljem, voditeljicom doma, 25
E strué¢nom sluZbom i ostalim odgajateljima)

Svaki odgajatelj ima svoj Plan i program rada iz kojeg proizlaze odredeni zadaci:

1.
2.
3. poticanje,
4.

pristup),
5.
6.

informiranje ucenika,
procjenjivanje (ponasanje, razvoj, uspjeh itd.),

odgovaranje na pitanja i uvazavanje potreba te razlic¢itosti u€enika (individualan

odgajanje i savjetovanje,
animiranje i motiviranje,

7. ucenje postivanja pravila (prava i obaveze).
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PODRUCJA RADA ODGAJATELJA S UCENICIMA

e upoznatiianalizirati zdravstvene potrebe i navike ucenika
Cuvanje i e promicati zdrave stilove Zivota
unaprjedivanje e provoditi zdravstveno prosvjetivanje
zdravlja e prevenirati rizicna ponasanja
e skrbiti o bolesnim ucenicima
e analizirati socijalnu dinamiku skupine
Socio-emocionalni e poticati medusobnu suradnju i povezanost ucenika
razvoj e poticati samopouzdanje i pozitivnu sliku o sebi
e pomoci utenicima tijekom perioda adaptacije, socijalizacije i odvajanja iz obitelji
e utvrditi mogu¢nosti i potrebe ucenika u u¢enju
Kognitivni e upoznati u¢enike s metodama, oblicima, fazama i tehnikama ucenja
razvoj e pratiti ostvarivanje Skolskih obveza
e promicati osobnu odgovornost i samostalnost
e ispitati interese i sklonosti za kreativan rad
Kreativnost e poticati kreativno izrazavanje ucenika
e poticati osobni doprinos u oblikovanju zivota u domu

Suradnja s roditeljima

Roditeljski sastanci organizirat ¢e se zajedno s roditeljskim sastancima u skoli, barem tri
(3) puta tijekom Skolske godine. Teme roditeljskih sastanaka dogovarat ¢e razrednici, ravnatelj,
strucni suradnici, nastavnici, voditeljica doma, odgajatelji i ucenici. Svim roditeljima bit ce
prezentirane odredbe Pravilnika o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u
osnovnoj i srednjoj Skoli i Kuénog reda Kolegija te planovi i projekti Kolegija. Individualni
informativni razgovori roditelja s razrednicima, nastavnicima, stru¢nim suradnicima i
odgajateljima u u¢enickom domu Kolegija mogudéi su prema rasporedu informacija ili dogovoru.
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5.4. Plan i program rada zdravstvene voditeljice

Djelokrug rada zdravstvene voditeljice:

» cilj: unaprijediti kvalitetu zdravlja, razvijati zdrave Zivotne stilove te poticati primjerene higijenske navike kod ucenika,
» zdravstvena njega ucenika,
» organiziranje i provodenje postupaka vezanih uz zdravstvenu skrb uc¢enika (pr. svakodnevni obilazak spavaonica i prostorija u domskom dijelu

Kolegija),

» planiranje, provodenje i realizacija zdravstveno-higijenskih, rekreativnih i ekoloskih podrucja,
» sudjelovanje na upisima u Dom (prikupljanje lije¢nicke dokumentacije; uz pomo¢ upitnika, prikupljanje informacija o dosadasnjem
zdravstvenom stanju ucenika, o preboljenim bolestima, postoje¢im zdravstvenim tesko¢ama i sl.).

PODRUCJE RADA

AKTIVNOSTI

1.NEPOSREDNI
ODGOJNO -
OBRAZOVNI RAD S
UCENICIMA i
RODITELJIMA

a) individualni (edukacija, informiranje, rad na rjeSavanju zdravstvenih problema, savjetodavni rad, sastavljanje jelovnika),
b) rad s odgojnim skupinama (prezentacija ,Pravilna prehrana adolescenata“ i predavanje ,U potrazi za bojom* za druge
razrede, prezentacija , Fiziologija plodnosti“ za trece razrede)

c) posebni programi za ucenike (Adaptacija i socijalizacija uCenika - predavanje ,Vaznost osobne higijene i higijene
prostora)

d) preventivni plan i program

e) individualni rad roditeljima (edukacija, savjetovanje)

f) sudjelovanje na natjecanjima

g) rad u razrednom odjeljenju (predavanje za prve razrede ,Kako prevladati umor i bezvoljnost")

2. PLANIRANJE 1

-izrada GPP-a rada zdravstvene voditeljice

PROGRAMIRANJE -pisanje izvjeS¢a o radu zdravstvene voditeljice
a) s ravnateljem
b) s odgajateljima i voditeljicom doma
c) sa strucnim suradnicima
3. SURADNJA d) s administrativno-tehnickim osobljem

e) s nastavnicima i razrednicima

f) s pomo¢nim osobljem

g) s drugim ucenickim domovima

h) s drugim zdravstvenim ustanovama

4. PRACENJEI
ANALIZA ODGOJNO -

-prikupljanje podataka o uc¢enicima
-pracenje prehrambenih i higijenskih navika u¢enika
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OBRAZOVNOG

PROCESA
5. VODENJE a) dnevnik zapaZzanja
PEDAGOSKE I DRUGE | b) evidencija razgovora
DOKUMENTACIJE c) druga evidencija
6. STRUCNO - a) priprema za individualni i skupni rad s u¢enicima
PEDAGOSKO - b) priprema za individualni rad s roditeljima
METODICKA
PRIPREMA
7.STRUCNO a) individualni programi usavrsavanja u Kolegiju
USAVRSAVANJE b) individualni programi usavr$avanja u skupnim oblicima rada u Kolegiju
c) prisustvovanje stru¢nim skupovima u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje (seminari,
savjetovanja, radionice, edukacije, prikazi, rasprave)
8. PROJEKTI -upis ucenika u 1. razred

-Welcome Europe

9. PROMIDZBA

-Dan otvorenih vrata

10. VREDNOVANJE I
SAMOVREDNOVANJE

- u suradnji s djelatnicima

11. OSTALO

-praznici, godiSnji odmor, odmor tijekom rada

RAZRED VRIJEME TEME
Rujan 2025. e Vaznost osobne higijene i higijene prostora

1.razred Studeni 2025. e Kako prepoznati simptome bolesti i kako si pomo¢i
OZujak 2026. e Cuvajmo okoli$, $tedimo prirodne resurse

2.razred Listopad 2025. e Pravilna prehrana adolescenata
Veljaca 2026. e Brinem li se o svojem zdravlju?

3.razred Listopad 2025. e Ne bacaj hranu, hrana nije smece!
Veljaca 2026. e Hormonalni poremecaji

4. razred Studeni 2025. e Utjece li elektromagnetsko zracenje na nase zdravlje?
0OZujak 2026. e Fiziologija plodnosti
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6. POSEBNI PROGRAMI UCENICKOG DOMA

6.1. Pomo¢ u u¢enju

ENGLESKOG JEZIKA
Nositelj David Gortan
aktivnosti
Namjena Pomo¢ ucenicima u ucenju engleskog jezika s ciljem poboljsanja
aktivnosti Skolskog uspjeha i polaganja ispita drzavne mature iz Engleskog jezika.
Ishodi Procijeniti osobnu razinu poznavanja gramatike i vokabulara
aktivnosti RjesSavati zadatke iz gramatike i vokabulara
Prepricavati tekstove iz Skolskog udzbenika
Samostalno rjesavati domacu zadacu
Analizirati provedene testove drZavne mature
Nacin Individualni rad s u¢enicima, pisanje domace zadace, konverzacija na
realizacije engleskom jeziku, analiza i prevodenje tekstova.
Vrijeme U dogovoru s ucenicima tijekom $kolske godine.
realizacije i
broj sati
Troskovnik Troskovi ispisivanja radnih materijala
Nacin Uvid u skolski uspjeh ucenika.
vrednovanja
HRVATSKOG JEZIKA
Nositelj Tea Matkovi¢, Danijela Sarkanj Bileti¢
aktivnosti
Namjena Pomoc u€enicima u stjecanju jezi¢nih znanja, stvaranju razlicitih pisanih
aktivnosti i govorenih tekstova, interpretiranju tekstova hrvatske i svjetske
knjizevnosti, kritickom promisljanu u
procitanim tekstovima.
Ishodi Ucenik ovladava temeljnim jeZi¢nim djelatnostima i jezi¢nim znanjima.
aktivnosti Ucenik c¢ita i interpretira tekstove hrvatske i svjetske knjiZevnosti.
Ucenik kriticki promi$lja o procitanom usvajajudi razliite jezicne i
kulturne vrijednosti.
Nacin Individualni rad s u¢enicima, rad u manjim skupinama
realizacije
Vrijeme U dogovoru s ucenicima, tijekom Skolske godine.
realizacije i
broj sati
Troskovnik Troskovi ispisivanja radnih materijala
Nacin Uvid u $kolski uspjeh ucenika.
vrednovanja
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6.2. OSOBNI RAST I RAZVO]J

Nositelji David Gortan, prof., Nikolina Mahulja, prof. i Morena Suran, mag., C.s.

aktivnosti Marija Zoki¢, mag.

Namjena Aktivnost je namijenjena svim u¢enicima koji Zele organizirano

aktivnosti provoditi slobodno vrijeme unutar u¢enickoga doma.

Ciljevi Ciljevi aktivnosti su poticanje komunikacije u¢enika iz razli¢itih

aktivnosti odgojnih skupina i razli¢itih generacija, poticanje kreativnog
izraZavanje kod ucenika, poticanje i unaprjedivanje timskog rada,
poticanje na poboljSanje paZnje i koncentracije, poticanje na
uvazavanje razlicitosti.

Ishodi Ucenici ¢e uvjezbavati komunikacijske vjesStine, kreativno se izrazavati,

aktivnosti uvjezbavati logicko zakljucivanje, strukturirano provoditi slobodno
vrijeme, uvjezbavati finu motoriku, povecavati paznju, percepciju i
koncentraciju, preispitivati pravila, izraziti svoje misljenje i potrebe na
asertivan nacin.

Nacin Rad u manjim skupinama, razgovor, rasprava.

realizacije

Aktivnosti Slaganje slagalica od 1000, 2000, 3000 i 9000 komada, rjeSavanje
krizaljki i sudoku, bojanje bojanki za odrasle, drusStvene igre,
argumentirane rasprave o aktualnim temama

Vrijeme Tijekom nastavne godine.

realizacije i

broj sati

Nacin Evaluacijski upitnik.

vrednovanja

6.3. ARTikulacija

Nositelji Zvjezdana Smoli¢ i Ljubica Bratuli¢

aktivnosti Klaudia Raji¢ - suradnik u aktivnostima

Namjena Aktivnost integrira kreativnost, ekolosku svijest, razvoj socijalnih i

aktivnosti prakti¢nih vjestina, dizajn prostora, a u isto vrijeme omogucuje ucenicima
da uce kroz iskustvo i zajednicki rad. Skladno oblikovanje prirodnih resursa
i otpadnih materijala s likovnim materijalima moze biti iznimno korisna
aktivnost u obrazovanju, koja potice razvoj niza vjeStina i vrijednosti kod
ucenika.

Ishodi Eksperimentirati s upotrebom razlic¢itih likovnih materijala i postupaka te

aktivnosti uciti kako prikupljati prirodne materijale (drvo, metal, kamenje, biljke) te ih

koristiti za oblikovanje ukrasnih i uporabnih predmeta.

Paziti na detalje i tehnicku izvedbu, koja se poboljsava kroz praksu i
iskustvo te preciznost i kontrolu materijala.

[zraZavati i ohrabrivati originalnost te razvijati stvaralacke sposobnosti i
radne vjestine.

Nauciti pazljivo promatrati i analizirati detalje iz svoje okoline, likovnih
primjera ili tema koje obraduju. Kroz opazanje ucenici grade dublje
razumijevanje likovnog jezika (linije, boje, oblici, teksture) i povezuju
elemente s osobnim iskustvima.
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Razviti vlastiti osjeéaj za ljepotu i sklad u likovnom izrazavanju,
prepoznavajuci estetske vrijednosti u radovima svojih vr$njaka i okoline te
otvorenost prema novim idejama i interpretacijama.

U¢iti kako prikupljati prirodne materijale (drvo, kamenje, biljke) te ih
Koristiti za oblikovanje ukrasnih i uporabnih predmeta.

Razvijati radne vjesStine potrebne za rukovanje razlic¢itim alatima i
tehnikama. Kroz ove aktivnosti u¢enici uce kako primijeniti svoje
predznanje i iskustvo na inovativne nacine.

Kroz zajednicki rad ucenici e razvijati socijalne vjestine, suradnju i
zajedniStvo. Rad u grupi pridonosi stvaranju osjecéaja pripadnosti, dok
uspjeh u stvaranju novih predmeta ja¢a samopouzdanje.

Koristiti reciklirane materijale, poput starih novina, plasti¢nih boca ili
metalnih dijelova, kako bi stvorili nove predmete. Ovaj ekoloski pristup ne
samo da poticCe kreativnost i inovaciju, ve¢ pridonosi i smanjenju otpada.
Uredivati prostor $kole pomaZu¢i u stvaranju ugodnog i inspirativnog
okruZenja poticuci kreativnost i estetske vrijednosti unutar zajednice.
Sadedi razlicite biljke ucenici ¢e razvijati povezanost s prirodom i uciti o
vaznosti odrzivosti.

Nacin Samostalan rad, rad u paru, rad u skupini; izrada vlastitih ili skupnih radova

realizacije koristedi razli€ite tehnike oblikovanja.

Vrijeme Jednom tjedno u popodnevnim ili ve€ernjim satima, intenzivnije prije

realizacije i obiljezavanja vaznih datuma ili prema zadatku koji se planira ostvariti.

broj sati

Troskovnik Potro$ni materijal: hamer papir, papiri u boji, glina, boje, olovke, kreda) i
didakticki neoblikovani materijal i prirodni materijal (¢eSeri, slama, drvca i
sl.), platno, krep papir, ljepilo i ostalo. Pretvaranje odbacenih i nepotrebnih
materijala u nove vrijedne predmete ili umjetnicka djela. To moze
ukljucivati sve, od starih novina, drva i plasti¢nih boca do napustenih
metalnih dijelova.

Nacin Fokusira se na nekoliko klju¢nih elemenata:

vrednovanja a) Individualno pracenje ucenika - kontinuirani nadzor i ocjenjivanje

napretka svakog uCenika. Na taj se nacin osigurava da se ucenici razvijaju u
skladu s vlastitim sposobnostima i da dobivaju prilagodenu podrsku.
Naglasak je na pozitivnom ohrabrivanju. Pohvale su klju¢ne za poticanje
motivacije i daljnji razvoj kreativnih sposobnosti uc¢enika.

b) Zajednicko vrednovanje radova - vrednovanje se provodi na grupnoj
razini, gdje ucenici zajednicki analiziraju i komentiraju svoje radove. Ovo
potice timski rad, kriticko misljenje i daje ucenicima priliku da uce iz radova
drugih.

¢) Umjetnicki dozivljaj - cilj vrednovanja nije samo tehnicka izvedba, vec i
postizanje dubljeg umjetnickog razumijevanja i doZzivljaja. Vazno je da
ucenici razviju osjecaj za estetsku vrijednost vlastitih i tudih radova.

d) Prezentacija radova - ucenici prezentiraju svoje radove ne samo unutar
grupe, vec i Sirem krugu ljudi, ukljucujuéi roditelje i druge djelatnike Skole te
na drustvenim mrezama. To se postiZe kroz uredivanje panoa i ukrasavanje
Skolskog prostora radovima uc¢enika, izradom foto i video materijala te tako
poticu gledatelje da preispitaju svoje odnose prema otpadu i okoliSu.
Umjetnost iz otpada ili sadnja biljaka predstavljaju moéan alat za promicanje
ekoloske svijesti i poticanje promjena u drustvu i Skoli.
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7. PROGRAM OBOGACIVANJA

ECCLESIA ET MYSTICA

Projekt ustanove Ecclesia et mystica ukljucuje sve uc¢enike Kolegija, kako one u skoli tako i one u
domu. Projekt povezuje sve korisnike Kolegija ostvarujuéi suradni¢ku atmosferu prozetu
kr$éanskim vrijednostima i metodama iz kr§¢anske duhovnosti. Svrha projekta je pomoc¢i mladom
¢ovjeku da bolje upozna sebe, jaca odnose s drugima te da razvije osobni i intimni odnos s Bogom.
Projekt EeM povezuje osobni rast, duhovni rast te osjecaj pripadnosti Kolegiju i Crkvi. Njegov cilj
je omoguciti zainteresiranim ucenicima da bolje upoznaju vjeru te da otkriju misti¢nu dimenziju

Crkve.

Nositelj aktivnosti

Maksimilijan Ferlin, Filip Celent, Petar Filipovi¢, Tihomir Bori¢, David
Gortan, Marija Zoki¢ - uz ukljucivanje vanjskih suradnika.

Namjena
aktivnosti

Omoguditi zainteresiranim ucenicima da dublje upoznaju vjeru, razviju
osobni i zajednicki odnos s Bogom, te otkriju misticnu dimenziju Crkve
kao zajednice i otajstva. Aktivnost potice holisticki pristup vjeri - kroz
razum, emocije, duhovnost i estetiku.

Ishodi aktivnosti

- razvijati osobni put duhovnosti kroz iskustvo molitve i
zajednisStva

- Kriti¢ki promisljati o vjeri i vlastitim uvjerenjima u dijalogu s
drugima

- povezivati vjeru s umjetno$cu, glazbom, filmom i kulturom
(interdisciplinarno)

- prepoznavati misticne elemente Crkve i njihovu prisutnost u
liturgiji i svakodnevici

- izraziti osjecaj pripadnosti Crkvi i $kolskoj zajednici

- upoznati druge realnosti u kojima su mladi aktivni sudionici
zivota Crkve

Nacin realizacije

Program je organiziran kao mjesecni Cetverodijelni ciklus koji se sastoji
od Cetiri uzastopna susreta. Svaki susret obuhvaca jednu od sljedecih
aktivnosti:
e duhovno razmatranje Svetog pisma (Lectio divina),
e zajedniCko promisSljanje o aktualnim vjernickim i teoloSkim
pitanjima kroz vjerski forum,
e gledanje filmova, sluSanje glazbe i analiza umjetnic¢kih djela uz
zajednic¢ko komentiranje,
e euharistijsko klanjanje kao izrazaj Crkvene mistike
Ciklusi se ponavljaju mjese¢no, a u veljaci, ozujku, travnju i svibnju.
planirane su dodatne aktivnosti poput duhovnih obnova sa
Salezijancima, hodocaséa u Medugorje te odlaska na SHKM u PoZegu

Vrijeme realizacije
i broj sati

Utorkom od 20:30 do 21:30.
Duhovna obnova (13. - 15. ozujka); Hodocasée u Medugorje - posjet
Hercegovini (travanj); SHKM Pozega (2. - 3. svibnja).

Troskovnik

Prema potrebama i moguénostima projekta i Skole

Nacin vrednovanja

Samovrednovanje, zajednicka analiza ishoda, formativno vrednovanje
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8. PROGRAM SLOBODNIH AKTIVNOSTI U DOMU

8.1. Vokalna skupina Collegium Cantorum

Cilj aktivnost je poticati interes za vokalnu glazbu te razvijanje sposobnosti pjevanja. Program ¢ée
se realizirat uvjezbavanjem pjevanja na sastancima te na nastupima. Tijekom godine ucenici ¢e
upoznati razli¢ite nacine pjevanja te nove vokalne izvedbe. Voditeljica aktivnosti je odgajateljica
Paula Jurman.

8.2. Medijska skupina

Koordinatori medijske skupine su odgajateljice Paula Jurman i Ljubica Bratulié, (tim za dom) i
stru¢na suradnica - knjizni¢arka Kristina Varda i ravnatelj (tim za Skolu). Odgajateljica Paula
Jurman zaduZena je za objavljivanje promotivnih materijala na Facebook stranici Pazinskog
kolegija, ravnatelj ¢e objavljivati promotivne materijale na Instagram profilu, a

na web stranici Pazinskog kolegija vanjska suradnica Marta Serman. Cilj aktivnosti je ukljuciti
ucenike u promidZbu ustanove, upoznati javnost s postignué¢ima ucenika, aktualnim aktivnostima
u Domu i Skoli te potaknuti u¢enike na upis u nas dom i $kolu.

8.3. Sahovska skupina

Sahovska skupina okuplja sve zainteresirane za ucenje i igranje $aha. Cilj $ahovske sekcije je
izgraditi interes za Sahovsku igru, usvojiti osnove i pravila Saha, glavne takticke i strateske ideje
svih faza igre: od otvaranja do zavrSnice. granje Saha pojacava sposobnost pamcenja i
koncentraciju. Kroz igru ucenici ¢e razvijati kreativnost, intuiciju i samopouzdanje te logicke i
kombinatorne sposobnosti. PoboljSat ¢e sposobnost planiranja i predvidanja te koriStenja
vremena na koristan nacin. Nositelj aktivnosti je KreSimir Kvaternik u suradnji s odgajateljem
Tihomirom Bori¢em.

8.4. Dialogos

Skupina Dialogos okuplja ucenike s ciljem zajednickog istrazivanja i kritickog promisljanja
aktualnih drustvenih i filozofskih tema. Kroz dijaloski pristup, ¢lanovi razvijaju sposobnost
argumentiranog razgovora, postivanja razlic¢itih misljenja i zajednickog traZenja istine. Naglasak
je na otvorenosti, znatiZelji i u¢enju kroz razgovor, a ne na gotovim odgovorima. Voditelj skupine
je Tihomir Bori¢.

8. ODGOJNO-OBRAZOVNE AKTIVNOSTI KROZ SURADNJU

Ravnatelj, voditeljica ucenickog doma, struc¢na suradnica psihologinja, stru¢na suradnica
pedagoginja, zdravstvena voditeljica i odgajatelji redovito suraduju s roditeljima/skrbnicima na
roditeljskim sastancima te individualnim razgovorima s roditeljima i radom u manjim skupinama.
Planiramo redovitu suradnju s lokalnom zajednicom, djelatnicima drugih ucenickih domova,
stru¢nim suradnicima osnovnih skola, djelatnicima zdravstvenih ustanova, vanjskim suradnicima
za provodenje preventivnih aktivnosti, Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih, Agencijom
za odgoj i obrazovanje, partnerskim $kolama iz inozemstva.

9.1. PROJEKT ,KOLEGI] - PRIJATEL] ZAJEDNICE“

Cilj ovog programa je potaknuti ucenike na volontiranje i poticanje interesa za pomaganje
potrebitima. Na kraju polugodista prikupljaju se volonterski sati te evidentiraju. Godisnje izvjeSce
Salje se u MROSP dok se u Skolskom izvjeS¢u navodi ostvarena realizacija plana i programa kroz
Skolsku godinu. Ucenike-volontere educira se jednom godiSnje o aktualnim volonterskim
programima, zakonima i ostalim prigodnim sadrZajima. Kroz projekt Kolegij-prijatelj zajednice
ucenici usvajaju nove kompetencije, osnazuju samopouzdanje, razvijaju empatiju i socijalnu
odgovornosti, razvijaju kreativnost te se povezuju medusobno s lokalnom zajednicom. Program
se provodi u suradnji s Osnovnom $koli Vladimira Nazora Pazin, Gradskim druStvom Crvenog kriza
Pazin te Biskupijskim Caritasom. Ucenike se takoder poti¢e na pomaganje unutar ustanove.
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9.2. BACA] MANJE - STVARA] VISE

Nositelj aktivnosti

Paula Jurman, prof.

Ishodi aktivnosti

Ucenici objasnjavaju Sto je elektronicki otpad (e-otpad), koji su njegovi
sastavni dijelovi i zaSto predstavlja rizik za okoli§ i zdravlje ljudi.
Razlikuju pravilne i nepravilne nacine zbrinjavanja e-otpada te
argumentiraju vaznost recikliranja. Analiziraju podatke dobivene
istrazivanjem i anketama u lokalnoj zajednici te donose zakljucke o
koli¢ini i nacinu postupanja s e-otpadom. Ucenici prikupljaju,
razvrstavaju i koriste dijelove e-otpada u svrhu kreativnog oblikovanja.
Primjenjuju razliCite likovne i tehnicke tehnike u izradi umjetnickih
predmeta (skulptura, nakita, funkcionalnih predmeta). Razvijaju
vjeStine timskog rada, komunikacije i projektne suradnje s partnerima
(SPUD, DLS, lokalna zajednica). Koriste digitalne alate za dokumentiranje
procesa i izradu prezentacija (foto, video, web objave). Ucenici razvijaju
ekolosku svijest i osje¢aj osobne odgovornosti prema okoliSu. Pokazuju
spremnost na kreativno i odrzivo promisljanje o otpadu kao resursu.
Aktivno sudjeluju u kulturnom i druStvenom Zivotu zajednice kroz
izlozbe i prezentacije radova. Promicu vrijednosti odrzivog razvoja i
prenose steCena znanja vrSnjacima i Siroj javnosti.

Nacin realizacije

[strazivanje pojma e-otpada i njegovih opasnosti. Prikupljanje podataka
anketama i terenskim radom. Posjet reciklaznom dvoristu i izlozbi
prenamjene otpada. Upoznavanje s moguénostima Kkreativne uporabe
otpada. Prikupljanje elektronickih dijelova i materijala. Radionice uz
podrsku SPUDA i DLS-a. Izrada umjetni¢kih predmeta i instalacija.
Organizacija izloZbi u Skoli i lokalnoj zajednici. Edukativni komentari uz
izlozene predmete. Video prezentacija rezultata i osvjeSéivanje
zajednice.

Vrijeme realizacije
i broj sati

08.09.2025. - 19.06.2026.

Troskovnik

Troskovi po projektu.

Nacin vrednovanja

Vrednovanje projekta provodit ¢e se kroz redovito pracenje i
dokumentiranje aktivnosti, objave na mreznim stranicama i drustvenim
mrezama Skole, javnu prezentaciju rezultata putem izlozbi i medija te
sustavno pracenje sudionika kroz sastanke, supervizije i izvjestaje.
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Suradnja s roditeljima

Roditeljski sastanci organizirat ¢e se zajedno s roditeljskim sastancima u $koli, barem tri puta
tijekom Skolske godine. Teme roditeljskih sastanaka dogovarat ¢e razrednici, ravnatelj, stru¢ni
suradnici, predmetni profesori, voditeljica doma, odgajatelji i uCenici. Svim roditeljima bit ¢e
prezentirane odredbe Pravilnika o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u
osnovnoj i srednjoj $koli i Kuénog reda Kolegija te planovi i projekti Skole. Individualni
informativni razgovori roditelja s razrednicima, predmetnim profesorima, stru¢nim suradnicima
i odgajateljima u uc¢enickom domu Kolegija mogudi su prema rasporedu informacija ili dogovoru.
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10. PLAN I PROGRAM RADA ODGAJATELJSKOG VIJECA

AKTIVNOSTI VRIJEME REALIZACIJE

-Upis ucenika u Ucenicki dom

-Utvrdivanje odgojnih skupina i smjestaja u domu

-Pracenje i ocjenjivanje ucenika

-Upoznavanje ucenika s Etickim kodeksom, Kuénim redom i odredbama Nastavnic¢kog i Razrednog vijeca
-Organizacija izbornih i posebnih programa

-Predlaganje godiSnjeg plana i programa rada Uc¢eni¢kog doma

-IzvjeSce o ostvarenju GodiSnjeg plana i programa za Skolsku godinu 2024./2025.

-Plan stru¢nog usavrsavanja odgajatelja

Rujan/listopad 2025. godine

-Analiza uspjeha, ponaSanja i izostanaka ucenika
-Pripreme za sudjelovanje na zimskim turnirima _ _ _
-Pripreme za Zive jaslice i proslavu BoZi¢a i boziénih blagdana Studeni/prosinac 2025. godine

-Stru¢no usavrSavanje za vrijeme zimskih praznika

-Analiza uspjeha, ponaSanja i izostanaka ucenika
-Pripreme ucenika za sudjelovanje na Regionalnoj Domijadi Sije¢anj/veljata 2026. godine
-Pripreme za Hekovo, Dan $kole i susret s roditeljima

-Analiza uspjeha, ponaSanja i izostanaka ucenika
-Pripreme ucenika za sudjelovanje na Regionalnoj Domijadi Ozujak/travanj 2026. godine
-Obiljezavanje Uskrsnih blagdana

-Prijedlozi pohvala, nagrada ucenicima i izbor ucenika generacije

-Analiza uspjeha ucenika, izostanaka, pedagoskih mjera na kraju nastavne godine

-Pripreme za upis ucenika u 1. razred skolske godine 2026./2027., predstavljanje Kolegija

-Organizacija rada doma za vrijeme dopunskog rada, imenovanje Povjerenstva za popravne ispite
-Priprema zavrSne svecanosti urucivanja svjedodzbi maturantima i obveze nastavnika i odgajatelja,
maturalna zabava

Svibanj/lipanj 2026. godine

-Upis ucenika u prvi razred

-Planiranje popravnih ispita
-Izrada izvjeséa na kraju skolske godine Srpanj/kolovoz 2026. godine
-Organizacija rada odgajatelja za sk. godinu 2026./2027. (zaduZenja) i pripreme
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11. PLAN SRUCNOG USAVRSAVANJA

Prema odredbama Zakona i Statuta, odgajatelji imaju pravo i duZnosti kontinuiranog
stru¢no usavrsavanja.

Oblici usavrsavanja su :

- individualni programi usavrSavanja u Kolegiju,

- kolektivno usavrsavanje u Kolegiju (struc¢ni aktivi, Odgajateljsko vijece, Skolski odbor) i

- prisustvovanje stru¢nim skupovima u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje
(seminari, savjetovanja, radionice, edukacije, prikazi, rasprave)

12. PLAN VREDNOVANJA

Realizacija postavljenih ciljeva i zadaca redovito ée se pratiti i evaluirati na razini doma (sjednice
Odgajateljskog vijec¢a i Skolskog odbora). Uspje$nost ostvarivanja Plana i programa mijerit ée se
kvantitativno i kvalitativno.

Kvantitativni pokazatelji ukljucivat ¢e provedbu planiranih aktivnosti, sudjelovanje ucenika i
nastavnika te obrazovne rezultate. Kvalitativna evaluacija provodit ¢e se analizom zadovoljstva
ucenika, roditelja i djelatnika, kao i procjenom odgojnih postignuéa u skladu s misijom katolicke
skole.

Instrumenti vrednovanja bit ¢e izvjeS¢a odgajatelja, ankete, strukturirani razgovori i stru¢ne
analize. Rezultati evaluacije koristit ¢e se za unaprjedenje postojec¢ih programa, planiranje novih
aktivnosti i razvoj $kolskog ozracja utemeljenog na kr§¢anskim vrijednostima.

Vrednovanje ¢e se provoditi kontinuirano, a nalazi ¢e se predstavljati na sjednicama nadleZnih
tijela i u godiSnjem izvjeSc¢u ravnatelja, s ciljem trajnog unaprjedenja kvalitete odgojno-
obrazovnog rada.

89



